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«По тиражам продаж эта Книга уступает разве что Библии»

New York Times
«В его Книге нет воды, но ею упиваешься»

Московский Комсомолец

«Даже один псевдоним этого автора мы бы с удовольствием разместили на нашей обложке»
Forbes
«Если бы эта Книга вышла в 2006 году, моим бы последним желанием было бы прочесть её»

Саддам Хусейн

«Дима Бреурош, эта Книга тебе не поможет!»

БДМП-4
БРЕДИСЛОВИЕ
Уважаемый читатель, прежде чем начать, я хотел бы, чтобы ты прошёл своего рода face-control. Это необходимо, чтобы дальше не возникало недоразумений между нами. Итак: 

Если ты «ботаник», «заточка» или другой умник, полагающий, что для того, чтобы не было проблем с учёбой, нужно нереально много времени тратить на изучение разного рода бумаг и глубинный просмотр интернет-ресурсов, время от времени подпитывая свои мозги шоколадом и заливая сонливость кофе, то вполне настойчиво рекомендую тебе закрыть книгу и поставить её обратно на книжную полку.

Если же ты вполне адекватный и прогрессивный молодой человек (по крайней мере, ты себя таким считаешь), который ТАК сильно хочет посвятить себя более интересным вещам, чем учёба, ЧТО в надежде отыскать альтернативный способ повышения своего рейтинга перед преподавателями взял сейчас в руки эту книгу, то я тебя поздравляю! Потому что эта Книга посвящена именно таким, как ты. Поехали!

 «Учиться, учиться и ещё раз учиться» - так завещал нам Ленин, и, что самое интересное, в эффективности такого алгоритма образования уверены все люди советского поколения и почти все представители современности… Нет! Ты не правильно понял, я вовсе не собираюсь противоречить уже  установившимся постулатам и ни в коем случае не призываю сжечь все учебники, конспекты и другие источники информации. Учиться надо, просто я считаю, что в нашем мире в 99 % случаев НАШИ ЗНАНИЯ НЕ ОЦЕНИВАЮТСЯ ОБЪЕКТИВНО! Сейчас объясню… 


Наверняка ты был свидетелем того, как твои одногруппники или одноклассники получали незаслуженные лавры (оценки, похвалы и т. д.), а ты, как и все остальные, просто закрывал глаза на такую несправедливость, думая про себя: ЗНАЧИТ ТАК НАДО. Такие вещи, с точки зрения психологии, легко объяснимы: каждый человек, вступая в контакт с другим, формирует личное отношение к нему, после чего возникают симпатия, антипатия, уважение и т. п. Поэтому в итоге зачастую успех имеет тот, кто может производить впечатление на людей (так сказать, «пускать пыль в глаза»), а не тот, кто, позабыв об отдыхе и развлечениях, учится при свечах. 

Отталкиваясь от тезиса «ОЦЕНИВАЮТ НАС, КАК ЛИЧНОСТЬ, А НЕ КАК НОСИТЕЛЬ ЗНАНИЙ», я и решил развить тему человеческих отношений в рамках СТУДЕНТ – ПРЕПОДОВАТЕЛЬ на новом уровне. 

Понимаю, что у многих читателей возникнут закономерные вопросы к Книге, поэтому отвечу на наиболее предсказуемые из них.

Что представляет собой Книга и на кого она рассчитана? Эта Книга – своего рода компиляция (собрание) общепринятых в психологии техник, методик и приёмов, которые адаптированы непосредственно к учебному процессу. Проще говоря, я не выдумывал велосипед, а собрал уже существующий опыт практической психологии и внедрил в узко направленную сферу нашей жизни – образование. Возможно, Книга не улучшит твои способности (например, память), но однозначно разовьет твои качества и навыки общения (коммуникабельность, умение слушать, открытость).

Как ты успел догадаться, Книга рассчитана на студентов высших и средних учебных заведений (школы не трогаем). Кстати, обращать внимание на моё имя не стоит – это всего лишь псевдоним и никоем образом я не связан с иностранным государством. Все наблюдения и исследования проводились в украино-русской среде, что само по себе подразумевает адаптированность изложенной здесь информации к нашему менталитету и языку. Думаю, Книга также «пойдёт» и для других стран бывшего СССР, так как методика образования была одинаковой.

Учитывая то, что эта Книга не является аналогом других психологических пособий, предусматривающих коммерческую выгоду, повышающих IQ или улучшающих твои отношения на работе и в семье, я допускаю ещё один вполне логичный вопрос: Зачем нужна эта Книга? Во-первых, подобного рода работ ещё никто не писал, иначе я бы никогда не взялся за неё. Во-вторых, если на книжных полках есть литературный бред в духе: «Как быть стервой с лошадиным лицом в большом городе» – и на него находятся свои читатели, то моя книга тем более имеет право на существование. Авось кому-то пригодится.
Перейдём к категории «ДЕТСКИЕ ВОПРОСЫ». Итак: Что будет, если эту книгу прочитает преподаватель или другие студенты? Да ничего не будет! Наоборот каждый преподаватель мечтает о том, чтобы его учебная деятельность была максимально полезной и эффективной для студентов, а эта Книга именно этому и посвящается, или, по крайней мере (ПРЕПОДОВАТЕЛИ, ЗАКРОЙТЕ ПОКА КНИГУ), научит создавать видимость такого обучения. ( 

На самом деле существует огромное количество пособий для преподавателей по риторике, педагогике и прочим наукам, обучающих методикам «укрощения» студентов и рекомендующих индивидуальный подход к каждому. Зная количество студентов на потоках в наших вузах, я смею утверждать, что вся эта теория остаётся лишь в чьей-то краткосрочной памяти и не находит никакого отражения на практике. Именно поэтому я предлагаю начать самим проявлять свою индивидуальность и завоёвывать уважение в честном бою.

Ну а что касается студентов, то неужели ты думаешь, что многие из твоих «коллег» прочитают эту Книгу также вдумчиво и внимательно, как ты, да и ещё поймут её? Правильный ответ: «НЕТ!» Поэтому расслабься и читай дальше.
…И вот ты, полный радости и предвкушения лёгких побед, хочешь всё же уточнить, так, для себя: «Что, эта книга поможет мне получить красный диплом?» (Категория «ГЛУПЫЕ ВОПРОСЫ», кстати).

Моя Книга – НЕ ПАНАЦЕЯ, и не нельзя полагать, что после прочтения ты станешь супер-мега- крассссавчиком, которому в зачётку посыплются наилучшие баллы. Кому-то это поможет на 60 %, кому-то вообще не поможет, ну а кому-то на все 100 %. Приведу такой пример. Наверняка у тебя хоть раз вёл занятия так называемый «OLD SCHOOL» препод – человек старой закалки, который может только за один прикид гота или растаманские дрэды ставить «неуд», а за тупой реферат, читаемый с листа, – щедро поощрять. Вот и думай, как к такому выработать какой-то универсальный подход.


И, пожалуй, самый дискуссионный вопрос, заданный мне одним умным человеком. А не боишься ли ты, что, зарабатывая баллы всякими «психо-штучками», студенты перестанут учиться, конструктивно мыслить и т. д., что впоследствии будет деформировать общество, в котором они же сами и живут? Я уже упоминал выше, напишу ещё раз, – я не призываю отказаться от обучения, я предлагаю научиться преподносить свои знания так, чтобы тебя ОЦЕНИВАЛИ ОБЪЕКТИВНО, и при этом ты не стал выскочкой. А это, наоборот, прививает энтузиазм и интерес к учёбе у студентов. Эту-то позицию я и собираюсь отстаивать в Книге! 

Вот вроде бы и всё – со вводной частью разобрались, поэтому начнём… 

/пошла музыка из «Звёздных войн»/

Я долго ломал голову над тем, как вкуснее преподнести читателю информацию для нормального её усвоения. «Всё гениальное просто» опять подтвердилось. Академическая единица измерения учебного процесса – пара – делится на лекции и семинары. Отдельно (поскольку могут не иметь чётко определённой продолжительности) идут итоговые проверки знаний: зачёты, экзамены и модули. Поэтому всё общение с преподавателями мы будем рассматривать именно в этих 3 направлениях: лекция, семинар (для упрощения я отнес сюда же коллоквиумы и прочие практические занятия, ибо проходят в одном формате) и экзамен (зачёт/модуль). 
I.  ЛЕКЦИИ
Лекции – это то, что студенты любят наравне с едой. К ним не надо готовиться, и к тому же можно приятно расслабиться, засев с товарищами где-нибудь в конце аудитории, посвятив время болтовне ни о чём или завтыкав в свой недавно купленный iPod. Знаю случай, когда студенты Политеха умудрялись пить водку на лекции. Надеюсь, ты, уважаемый читатель, таких подвигов не совершал, иначе тебе эта Книга не поможет. 

Все же я веду к тому, что времяпрепровождение на лекции может быть как никогда полезным и эффективным, придётся лишь чуть-чуть усмирить свою лень.
Однажды я согласился с одним мнением, поэтому сейчас буду использовать его как вещественное доказательство. Вот оно. 

Существует 2 типа преподавателей. Первые просто выполняют свою социальную роль, обучая студентов, и также просто за это получают зарплату. Как правило, это люди нетребовательные, без энтузиазма к преподаванию, работающие в «дорогих» вузах, где хорошо оплачивается их «труд». К счастью таких меньшинство. Вторые – искренне любят свою профессию и пытаются донести до студентов понимание своего предмета. В любом случае и те, и другие изначально не являются врагами студента, а ОТНОШЕНИЕ К ТЕБЕ БУДЕТ ФОРМИРОВАТЬСЯ УЖЕ ВО ВРЕМЯ ВАШЕЙ СОВМЕСТНОЙ РАБОТЫ. Поэтому наша задача сейчас научиться «дружбе» с преподавателями или хотя бы избегать вражды. А теперь всё по порядку.
ПЕРВАЯ ПАРТА
Когда мы идём в театр или на музыкальный концерт, мы покупаем билеты, при этом, понимая, что чем ближе к сцене расположено место, тем дороже оно стоит. В вузе мы не платим за место, на котором впоследствии сидим, тем не менее большинство студентов всё-таки старается занять места «для поцелуев».
Напомню, что мы не в школе, поэтому, заходя в новом семестре в новую аудиторию, ты САМ ВЫБИРАЕШЬ, куда тебе садиться. Я же предлагаю, выбирать первые парты, или те, которые свободно попадают в поле видимости лектора. Почему? 
Давай вернёмся к той же школе. Кого сажали за первые парты? Правильно, отличников и хорошистов, т.е. людей, которые внимательны, умны и которые ведут себя адекватно дисциплине. Дело в том, что выступающий перед публикой человек, ориентируется на тех, кто его слушает. Именно поэтому, когда ты находишься близко к ритору, с ним легче контактировать, или, другими словами, ему легче будет понять, что ЕГО СЛУШАЕШЬ ИМЕННО ТЫ И ПРИ ЭТОМ ТЕБЕ ИНТЕРЕСНО, нежели понять, что его слушает какой-нибудь диггер
 на задней парте. Думаю, мысль ясна. Такая дислокация позволит тебе быть видимым для преподавателя постоянно. Понимание  того, почему это хорошо, придёт чуть позже, когда дочитаешь книгу хотя бы до середины.

Блондинкам, которые собрались полистать свежий номер Cosmopolitan или же попереписываться со своим мажористым yob-friend’ом где-нибудь на «галёрке», разрешаю садиться где угодно… Но потом чтобы не спрашивали «Почему?». ( 
ЗНАКОМСТВО
Прежде чем я продолжу, хочу попросить тебя напомнить мне рассказать одну историю. Не забудь. Итак, давно хотел у тебя спросить, бывало ли так, что когда ты знакомился с кем-то, то минут через 15 ты осознавал, что имени этого человека ты не помнишь? Я думаю, бывало и не раз. Более того, я стал замечать, что представление о людях, чьи имена я не в состоянии вспомнить, тоже очень размытое и поверхностное. Выяснилось, что когда в нашем сознании образ какого-нибудь человека неразрывно связан с его именем, он автоматически относится к группе людей, которых мы называем словом «знакомый». О них мы уже владеем определённой информацией, они существуют в нашем сознании и памяти, с ними мы готовы вступать в контакт уже без предварительных блокировок. Поэтому, когда преподаватель говорит: «Давайте знакомиться!» – и начинает перечислять фамилии студентов, он вряд ли пытается запомнить, кто есть кто, а просто проверяет присутствующих. 

А теперь я научу…Ах, да! Чуть не забыл! История! (Спасибо, что напомнил). (
Однажды на каком-то курсе по какому-то предмету моя группа писала тест. При чем было это уже на второй паре по этому предмету, когда ещё даже журнала группы не существовало. Так сказать, решили проверить наш общий уровень знаний. Свой листик я подписал, вот только вместо фамилии первым стояло моё имя (сейчас даже не припомню, почему я сделал так). Когда преподаватель забирала мою писанину, естественно она обратила внимание на жирно выделенное ТАРАС МЕРЕНКОВ, после чего на мои уши обрушился вопрос: «Что за инверсия
?». Ничего остроумного мне не пришло в голову, чтоб отшутиться, поэтому ответил просто: «Мне нравится, когда ко мне обращаются по имени». Пробурчав что-то себе под нос, она отошла. В последствии она очень хорошо знала, что я – Меренков Тарас, и всячески пыталась продемонстрировать эти знания. По имени, конечно же, меня не называли, как я хотел, потому что ко всем студентам она обращалась одинаково по фамилиям, а выделить меня именем – это всё равно, что открыто заявить: Меренков – мой любимчик. Поэтому я искренне радовался, когда получил 5 по её предмету, рассказывая одноруппникам что-то о большом везении и лёгком билете.   
После этого случая я пришёл к грандиозному выводу, что помогло мне вывести очень простую, но в то же время и очень эффективную формулу «глубокого» знакомства. Вот она: 

ПО ТВОЕЙ (ИЛИ ПО ЧУЖОЙ) ИНИЦИАТИВЕ СОЗДАЁТСЯ СИТУАЦИЯ, В КОТОРОЙ ТЫ КОНТАКТИРУЕШЬ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ ТЕТ-А-ТЕТ, И В ЭТОЙ СИТУАЦИИ ДОЛЖНО ПРОФИГУРИРОВАТЬ ТВОЁ ИМЯ И/ИЛИ ФАМИЛИЯ (!).
Просто? Просто! Эффективно? Тут уже от тебя зависит, но никто не жаловался. Кстати, использовать можно не только в рамках учебного процесса, так что пользуйся на здоровье.

Теперь о создании такой ситуации. Самый простой и, пожалуй, самый нудный способ – это в течении длительного времени готовиться к семинарам, выступать и, понятное дело, каждый раз, уходя с трибуны, называть свою фамилию для оценки. Но можно ускорить этот процесс, проявив немного фантазии. К примеру, подойти после пары и сказать, что на следующую пару ты не сможешь успеть, сославшись на какие-нибудь дела, и чтоб он/она не отмечал ТЕБЯ (вот тут и всплывёт твоя фамилия). Импровизируй.

Случаются иногда ситуации, которые абсолютно не в пользу студента: опоздание, прогул, неподготовленность к семинару… Но СТОП! Вот тут панику держи на привязи! Как показывает опыт, «знакомыми» преподавателя становятся именно те студенты, чьи фамилии спрашивает он сам. Негативный характер ситуации нисколько не означает, что ты автоматически попадаешь в черный список студентов. Все можно исправить, если посещение тобой предмета станет регулярным, а подготовка систематической. Мнение преподавателя о тебе с лёгкостью поменяет свою полярность с минуса на плюс, и никаких проблем не возникнет. Исключением может быть случай, когда ты «глубоко» обидел преподавателя своим хамством или другой ерундой. Тут репутация будет конкретно подмочена, извинения обязательны!
ALWAYS  COCA-COLA!

Это вовсе не скрытая реклама, ибо «Соca-Cola» не заплатила мне ни копейки. Но использование названия мирового брэнда здесь не случайно. Сейчас я опишу маркетинговый приём, который по карману лишь самым богатым компаниям мира. Суть его состоит в том, чтобы заполнить рекламой своей продукции визуальные (то, что видим) и аудиальные (то, что слышим) каналы людей. Это делается регулярно через радио- и ТВ-ролики, бигборды, различного рода акции и выпуск одежды с эмблемами и маркировками. Наше сознание может и не концентрироваться на всём этом, но на подсознание остается всё. Поэтому когда мы заходим в супермаркет, к примеру, за зубной пастой или шампунем, мы охотней покупаем «Colgate» и «Head & Shoulders», нежели «Дыхание леса» и «Антошка». А всё потому, что подсознание выдаёт ранее полученную информацию обобщённой, и к первым товарам МЫ ОТНОСИМСЯ УЖЕ КАК К СТАРЫМ ЗНАКОМЫМ, о которых много знаем, слышали и видели, а не так, будто встречаем впервые. 

Всё это подано почти схематично, но поверь, этого достаточно, чтобы понять следующее. Этот же приём можно спроектировать на твои отношения с преподавателем и результат будет не хуже. Не веришь? Тогда вспомни старосту своей группы! Бьюсь об парту головой, что, за очень редким исключением, он/она получает высокие баллы за свою учёбу. Они почти всегда отличники, в случае хорошего выполнения своих обязанностей (принести-унести журнал / сделать объявление в группе / вручить подарок преподавателю по случаю какого-нибудь праздника / прийти вовремя на пару, если необходимо отметить присутствующих и др.). Всё это приводит к частому контакту с преподавателем, а впоследствии и к отношению к нему, как к бренду! Почему бы и тебе не стать им?
При реализации вышеописанного паттерна (техника, шаблон) могут возникнуть некоторые трудности. Студентам порой очень сложно определить тонкую грань между своей уместностью и навязчивостью. Последнее, как известно, приводит собеседника не к самым хорошим выводам о тебе. Если тебе не говорят, что ты зануда, ведешь себя, как выскочка, или совершенно неактуален – это ещё не означает, что о тебе так не думают. Дабы не засорять голову преподавателя плохими мыслями ещё и о тебе, предлагаю использовать всё нижеописанное с энтузиазмом и в любых вариациях, и «уместность» станет твоим вторым именем.
АКТИВНОЕ СЛУШАНИЕ

Выступление перед большой аудиторией – процесс довольно сложный, требующий прежде всего мобилизации своей памяти, внутреннего внимания за потоками мыслей, а в итоге и своей речью. Поэтому лектору очень важно, чтобы его выступления проходили в максимально комфортных условиях: во-первых, нормальная дисциплина; во-вторых, интерес со стороны слушателя (в нашем случае – студентов). На последнем я хотел бы остановиться подробнее. Наверняка ты замечал (если нет, то обязательно обрати внимание), что преподаватель во время лекции обращает свой взгляд не ко всем студентам, а лишь к некоторым из них. Это количество обычно колеблется от 1 до 15 человек, да это в принципе и неважно. Надеюсь, ты понимаешь, что в список таких «избранников» попадают студенты отнюдь не из-за дорогих одеяний или карикатурной внешности, что вне учебных рамок могло бы вызвать зависть и смех. Сюда  попадают студенты, которые внимательны и сосредоточены на преподавателе во время лекции, которым ИНТЕРЕСЕН ПРЕДМЕТ! Логика здесь очень проста, достаточно вспомнить себя в разговоре с каким-нибудь человеком, который тебя внимательно слушает, задаёт встречные вопросы, расширяющие значение твоих слов, и поддерживает твои идеи, не навязывая каких-то советов, как сразу же осознаёшь, на сколько позитивно ты расположен к такому собеседнику.
У западных психологов такая техника получила название «активное слушание», т. е. способ реакции, которая стимулирует преподавателя продолжать говорить, и в то же время создаёт у него впечатление, что его слова интересны и понятны тебе. Чтобы развеять всё сомнения о необходимости этого приёма, тебе придётся прочитать следующее: студенты, на которых преподаватель ориентируется во время своего выступления – это почти всегда потенциальные «автоматчики», отличники и хорошисты по его предмету. Ну что? Будем пробовать учиться активно слушать? Похоже выбора нет!

Человеку легче всего понять, что его слушают, если он услышит вопрос относительно рассказанного ним материала. Вот тебе и РЕКОМЕНДАЦИЯ №1: ПЕРИОДИЧЕСКИ ЗАДАВАЙ ВОПРОСЫ ПО ТЕМЕ ЛЕКЦИИ. Тут надо помнить установившуюся закономерность: КАКОЙ ВОПРОС – ТАКОЙ ОТВЕТ. Поэтому в твоих же интересах, чтобы твой вопрос был не поверхностным, а имел небольшой «подкоп», в результате чего о тебе сложится мнение как о конструктивно мыслящем человеке.
Изучая десятки психологических книг, я встречал совершенно разные классификации вопросов, используемых для влияния на людей. Поскольку наша цель – это всего лишь акцент внимания преподавателя на тебе и установление с ним вербальной связи, то я решил опустить всяческие «манипулятивные» моменты. Наиболее удобной оказалась система вопросов, разработанная немецким психологом К. Бредемайером и адаптированная мной для студентов.
Конкретизирующие вопросы – вопросы, предполагающие более подробное определение или разъяснение положения вещей и ситуации при помощи ответов на них.  
Пример:

Преподаватель: К странам переходной экономики относятся в основном государства бывшего СССР, которые осуществляют трансформацию своих национальных  экономик в экономические системы с рыночной ориентацией и интеграцию в мировую торговую систему.
Студент: А можно ли считать Балтийские страны государствами с рыночной экономикой? Как скоро Украину/Россию можно будет наконец-то вычеркнуть из списка стран с переходной экономикой?

Моделирующие – вопросы, которые проистекают из ситуации, созданной (смоделированной) тобой. Вспомогательные слова: допустим, предположим, если бы, представим.
Пример:

Пр.: После смерти Сталина было два претендента на пост генсека в СССР: Хрущов и Берия. Как вы знаете, генеральным секретарём был назначен Никита Сергеевич Хрущов…
Ст.: А если бы назначили Берию, ситуация в стране изменилась бы хоть в чем-то, нежели при Сталине?

Оценочные – вопросы, предполагающие самонаблюдение и самооценку преподавателя касательно высказанной им же информации. Отвечая на них, он раскрывается, что очень выгодно для нас. Начало вопроса: «как, по-вашему», «что вы думаете», «как вы оцениваете».
Пример:

Пр.: Объясняя неосознанные мотивы человека, Фрейд вводит понятия «либидо» и «мортидо»…
Ст.: А как вы оцениваете то, что Фрейд сводит любое поведение человека лишь к этим двум импульсам?
Информационные – вопросы, которые призваны восполнить дефицит информации. Такие вопросы помогают добыть дополнительные факты.
Пример:

Пр.: Гротескный стиль Булгакова зарождается еще в романе «Дьяволиада», но более сформировавшимся и выдержанным мы видим гротеск уже в «Мастере и Маргарите»…

 Ст.: Скажите пожалуйста, какова основная тема булгаковской «Дьяволиады»?
Повествовательные вопросы – представляют некий коктейль из вопросов оценочных и информационных. Преподаватель, отвечая на них, берет на себя роль рассказчика или стороннего наблюдателя, описывающего какие-либо процессы и события, но в отличие от ответов на информационные вопросы преподаватель вполне уместно может высказать свою субъективную точку зрения. 
Пример:

Пр.: Когда наступил праздник Пасхи, Иисус послал Петра и Иоанна, попросив их приготовить есть пасху. Когда настал час, Иисус сел с двенадцатью учениками за стол и, взяв хлеб и благодарив, преломил и подал им…
Ст.: Можно выйти?..

Все эти виды вопросов можно без особого труда генерировать, в зависимости от темы лекции, и смело задавать в любой последовательности. Даже будет лучше, если характер задаваемых тобою вопросов будет различным. 
Думаю, вполне понятно, что поставленные вопросы (тут мы плавно переходим к РЕКОМЕНДАЦИИ №2) должны быть УМЕСТНЫМИ, т. е. касаться темы и не быть слишком частыми. Самая оптимальная периодичность постановки вопроса – это раз в 10-15 минут, чтобы не стать чересчур навязчивым. Хотя опять-таки, нужно исходить из контекста ситуации. Если же у тебя завязывается диалог с преподавателем (ты расспрашиваешь, а тебе охотно отвечают), то разумеется, что на количестве вопросов вообще не стоит заморачиваться. Кстати, такой «диалоговый» формат общения вдвойне полезен: ты удовлетворяешь свое титаническое любопытство + твой образ активного студента более плотно оседает в голове педагога.
Чтобы спросить что-то, нужно обратить на себя внимание. Для этого просто подними руку, не очень резким взмахом не очень выпрямленной и не очень напряженной руки. Почему такая детализация? Дело в том, что я своими глазами видел, как одна из моих одногруппниц, желая ответить, руку тянула так, словно маленькая школьница просит у учительницы выйти в туалет… Выглядит крайне нелепо! Разрешения начать говорить не нужно ждать, как только на тебя посмотрели и замолчали – сразу же начинай спрашивать. Зачастую не обязательно даже и руку тянуть, достаточно просто уловить окончание мысли преподавателя, сопровождаемое небольшой паузой, как тут же можно смело задавать свой вопрос. 
В общем, вопросы задавать необходимо, и делать это нужно без тени сомнения, потому что, во-первых, отвечать на них – это работа преподавателя, а во-вторых, им нравится это делать. Да-да, именно нравится! И это не мои личные предположения или догадки, это слова самих преподавателей. Вы спросите, почему нравится? Тут уже скажу от себя: каждый человек, зная ответы на задаваемые ему вопросы и отвечая на них, в глубине душе ОЩУЩАЕТ СВОЮ ЗНАЧИМОСТЬ, возможно, даже в какой-то мере ТЕШИТ СВОЁ САМОЛЮБИЕ. И первое, и второе бывает чертовски приятным. Поэтому советую делать приятно преподавателям (пожалуйста, без пошлостей!), и позже они сделают вам приятнее вдвойне (а вот тут можно и спошлить). (
ИНТЕРПРЕТАЦИЯ
Интерпретировать – значит передавать смысл уже изложенной информации, но другими словами. Интерпретировать же мы будем слова преподавателя. Простоту и эффективность этой техники можно описать одним словом – ОЧЕНЬ! Сейчас сам увидишь почему. 
Итак, формой интерпретации для нас будет опять вопрос. Нужно просто слушать внимательно лектора, потом отметить для себя какую-либо его фразу и, переделав её, выдать вопросительным тоном, как бы уточняя или умозаключая его слова. Спрашивающий студент со стороны всегда выглядит вполне нормально и естественно, поэтому сомневаться в необходимости такого поведения вообще не стоит. Для постановки этих вопросов можно использовать ряд вспомогательных слов: «получается», «выходит», «то есть» и др.
Примеры:

Преподаватель: Народным депутатом может стать любой гражданин страны, достигший 18 лет.
Студент: Выходит, что для того, чтобы стать нардепом, как и президентом, не нужно иметь высшее образование?

Пр.: В международной практике признание одного государства другим фактически тянет за собой определенные обязательства.

Ст.: Получается, международные обязательства проистекают даже из односторонних актов государства?

Пр.: Пролапс, иными словами провисание нейтрального клапана в сердце человека, – в наше время довольно распространенное явление.
Ст.: То есть с таким провисанием человек вполне нормально может жить?

Я понимаю, что на первый взгляд это кажется бессмыслицей, но поверь, это всего лишь кажется. Если проанализировать эти примеры, то ответами на все подобные вопросы будет что-то в духе «да-да», «конечно», «безусловно» и т. д., а это, дорогой мой, ни что иное, как СОГЛАСИЕ! Согласие, которое помогает устранить противоречия и установить взаимопонимание между людьми. Именно таким простым, но хитрым способом мы заставляем преподавателя согласиться с нашими словами. 
Вспомнив человека, с чьим мнением ты когда-либо соглашался, ты также вспомнишь и то, с каким расположением и легкостью можно было общаться с ним. Проще говоря, интерпретация – это инструмент, с помощью которого ты обходишь сознание преподавателя, подготавливая его подсознание к тому, чтобы твои слова в будущем вызывали у него одобрение. Это существенно облегчит твою сдачу итоговых проверок. Поэтому если обнаружишь в своей зачетки «5», то особо не удивляйся, просто скажи громко СПАСИБО… Я услышу! 
ТИШИНА  ДОЛЖНА  БЫТЬ!!!
Иногда лекции напоминают скорее заседание депутатов парламента, нежели образовательный процесс – коллективное обсуждение становится настолько шумным, что преподаватель, чувствуя своё бессилие успокоить возбужденную публику и продолжать пару, начинает нервничать и обижаться. Признаю, что это явление не слишком частое, но всё же случается. Такое происходит зачастую отнюдь не из-за невоспитанности студентов, а из-за неумения лектора заинтересовать их своим материалом, что более характерно для молодых педагогов. Но главное здесь то, что вряд ли преподаватель в таких случаях злится и пеняет на себя. Объектом затаенной обиды, как всегда, станете вы, когда придёт время экзамена. Думаю, для вас это – лишнее, поэтому будем искать выход.

Как показали мои наблюдения, шум на паре во время коллективного обсуждения чаще всего возникает, когда затрагивается какая-нибудь пикантная актуальная тема. Как всегда, каждый возомнит себя умником, желая высказать свое субъективное мнение, как тут же начнётся базар. В итоге преподаватель не успевает за пару рассказать тему и в плохом настроение покидает аудиторию, думая о студентах: «Дебилы!». А ведь спасательный круг в «море хаоса» легко бросить. 
Если присмотреться, то зерно дискуссии – это коллективное участие в данной полемике. Проще говоря, кто-то высказывает свое мнение, кто-то не соглашается, перекрикивая кого-то, а кто-то просто молча наблюдает за происходящим, но в любом случае, таким варварским образом ОБСУЖДАЕТСЯ ЛИШЬ ОДНА ТЕМА между студентами. Отталкиваясь от этого, я придумал отличный способ заткнуть взбунтовавшийся плебс. 
Поскольку коллективное сознание обладает не только желанием говорить, но и любопытством, то НАЧНИ ГОВОРИТЬ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ СОВЕРШЕННО НА ДРУГУЮ ТЕМУ, отличную от той, которую мусолят твои одногруппники. Просто задай любой вид вопроса, подняв руку, или начинай рассказывать что-то, возвращаясь к теме лекции, и, поверь, галдящая публика не захочет упустить из виду какую-либо информацию, сказанную тобой или преподавателем. Тем самым ты акцентируешь внимание уже на другой теме разговора и заставишь аудиторию умолкнуть. Возможно, придётся даже повторить свои слова, заглушённые шумом, но ты увидишь, как резко громкость группы начнет убывать, а коллективное внимание сфокусируется на вашем с преподавателем диалоге. Если ты еще и авторитетное лицо в группе, то проделать такой финт тебе ничего не будет стоить. Зато таким жестом ты открыто заявляешь, что ТЫ ВОВСЕ НЕ ЗАОДНО С ЭТОЙ КУЧКОЙ ПРИДУРКОВ, а значит – на стороне преподавателя! А это важно.
Главное, здесь четко отличать дискуссию, спровоцированную самим же преподавателем, который также принимает участие в обсуждении, от дискуссии, которая порождается утомлённостью студентов и возникает стихийно. Думаю, всем ясно, что в первом случае ты тоже можешь активно принимать участие, делясь своим мнением с окружающими. Так что будь бдительным.
СУФЛЁР
В выступлении преподавателя могут быть 2 маленьких нюанса. 1-й – когда он не может подобрать или вспомнить необходимое слово/выражение для продолжения своей мысли; 2-й – когда он сознательно делает паузу перед ключевым словом, желая это слово услышать от студентов. Например: «Впервые эвтаназию применили… К кому?! Кто-то знает?». Таким прямым обращением преподаватель проводит небольшой интерактив со студентами, что оживляет их внимание к его словам.

Эти два случая – отличный шанс для тебя заработать бонусы, проявив себя как активный и внимательный студент. Для этого нужно стать «суфлёром» преподавателя, т.е. говорить то, чего он не сказал. Если он запнулся – подбери соответствующее слово/выражение для его мыслей. Если же он хочет, чтобы вместо него его мысль озвучили студенты, и при этом бросает вопрос в аудиторию – сделай и это! Помни, что в данном случае твои помощники – это твоя эрудиция, внимательность и быстрая реакция. Если в твоем арсенале имеется такое оружие, то будь добр, используй его, не жалея снарядов.
И  КИВАЕТ  ГОЛОВОЙ…
Неосознанное кивание головой свойственно не только больным болезнью Паркинсона, но и всем нормальным людям. В разговоре с приятным тебе собеседником ты будешь неосознанно кивать, как бы подтверждая его слова, тем самым показывая, что тебе интересно и ты с упоением его слушаешь. На таком же бессознательном уровне твой собеседник будет чувствовать твою расположенность и интерес к его словам и начнет с ещё большим энтузиазмом и удовольствием подкидывать дровишек в огонь, взахлёб рассказывая тебе что-либо. В конечном результате вы оба получите хорошее послевкусие от беседы.

Но может случиться, что твой интерес к чьей-либо болтовне будет опущен ниже нуля. В таком случае ты можешь вполне сознательно использовать кивание головой, что создаст лишь видимость твоей заинтересованности в такой беседе. Тем не менее, твой собеседник будет продолжать думать, что он интересен тебе, и, в конечном счете, отношение к тебе будет как к человеку, с которым пережит позитивный опыт общения.
 Этими знаниями я владел довольно давно и был уверен, что они применимы только в общении с человеком тет-а-тет. Как оказалось, я ошибался.
Однажды я сидел на задней парте, расположенной по диагонали напротив места, с которого выступала преподавательница (в поле её видимости я свободно попадал). Не скажу, что лекция была нудной, она просто была пятой по счету парой в этот день, поэтому в аудитории начинались ёрзания, перешёптывания и прочие отвлекающие явления. В один момент она уловила мой взгляд, обращённый на неё, но я не прервал визуальный контакт с ней, а просто продолжил смотреть в её глаза, КИВАЯ ГОЛОВОЙ В ТАКТ ЕЁ СЛОВАМ. В ходе последующих лекций она во время своего выступления ориентировалась именно на меня, как на самого внимательного и уважающего её студента. В итоге мне поставили экзамен автоматом, а после мы продолжали интересное общение на разные внеучебные темы. Замечательный преподаватель! Жаль, что это лишь я один понял.
Думаю понятно, что моя история была идеальным стечением обстоятельств, в которых техника кивка имела 100-процентный КПД, и только благодаря ей я завоевал расположение преподавателя. Ты же должен запомнить: кивание головой – это  лишь дополнительный способ, чтобы привлечь к себе внимание, чтобы показать, что ты искренне стараешься понять предмет и он тебе небезразличен (надеюсь, ты помнишь, что каждый преподаватель думает о важности и необходимости своего предмета). Вот и всё. Ни больше, ни меньше. Поэтому кивай головой вдоволь, но не делай на этом акцент. 
Чтобы начать использовать кивание в своих «гнусных» целях, нужно поймать взгляд преподавателя. Идеальный вариант – это долго и пристально смотреть на него (здесь тебе пригодится близкое расположение), и, в конце концов, он посмотрит на тебя! 

Чтобы выглядеть органичным слушателем, твои движения головой должны быть плавными и краткими. Лучше всего это делать в такт речи преподавателя. Ещё лучше, если во время окончания его мысли, умозаключения или какой-нибудь конкретизации, ты участишь свои кивания, словно проговаривая про себя: «Да-да-да!». Для сравнения скажу, что металлисты на концерте Cannibal Corpse головой движут резко и размашисто.  Так кивать НЕ НАДО!
Ну и чтобы ты не был похож на механическое чучело, которое только и делает, что двигает своей головой, я рекомендую во время длительного зрительного контакта с преподавателем периодически (на доли секунды) отводить свой взгляд от него в сторону или делать вид, склоняясь над тетрадкой, что ты что-то конспектируешь. Поверь, так ты будешь смотреться естественнее. 
СПОРИТЬ / НЕ СПОРИТЬ
«Засветиться» перед преподавателем можно и высказав своё несогласие с его словами, проще говоря, вступив с ним в спор. Так ты убьёшь двух зайцев сразу: продемонстрируешь, что твои знания не ограничиваются понятием «поверхностные», и зарекомендуешь себя, как студент, который не боится высказать свое мнение, а значит сука личность! 

Но чтобы ваша с преподавателем дискуссия приносила хорошие плоды, ОНА ДОЛЖНА БЫТЬ КОНСТРУКТИВНОЙ. Это означает, что прежде чем вступать в полемику, ты должен проанализировать, достаточно ли у тебя весомые аргументы в противовес оппоненту. Каждый человек имеет право на ошибку, даже преподаватель. Поэтому если ты опровергаешь какие-либо факты, ты должен быть уверенным в компетентности источника своей информации, и обязательно ссылаться на него. Если же ты хочешь высказать свою точку зрения, отличную от преподавательской, то ДЕЛАЙ ЭТО НЕНАВЯЗЧИВО! 
Дело в том, что есть люди, которым ПРИЯТЕН САМ ФАКТ спора/противоречия. Они с пеной у рта будут доказывать тебе что-то, будучи не в состоянии сами объяснить своё такое поведение. Хотя мотивы тут банальны до ужаса – это неосознанная попытка человека самоутвердиться или запоздалый юношеский максимализм, не более чем. Респектом к тебе вряд ли проникнуться, а вот ярлык «выскочки» ты заработаешь надолго. Пойми одну вещь, человек, который срывается на повышенные тоны, перебивая своего собеседника, очень напрягает, вызывая большую порцию дискомфорта. Таким дикарским способом ты НЕ ПЕРЕУБЕЖДАЕШЬ ЧЕЛОВЕКА, А ДАВИШЬ НА НЕГО, НАВЯЗЫВАЯ СВОЁ МНЕНИЕ. Это делает тебя неадекватным в глазах окружающих. Если преподаватель и прекращает спорить в такой ситуации, то это только потому, что он более тактичен и толерантен, чем ты. 
Существует ещё один большой «таракан», который мешает нормальному конструктивному спору – это псевдопринцип «Моё слово должно быть последним». Бред полный! Меня всегда удивляло, неужели так сложно признать, что твой собеседник прав? Ведь вполне естественно, что кто-то может быть подкованным в каком-либо вопросе и иметь объективные суждения, а кто-то нет. И нет ничего страшного, если не ты окажешься первым. Люди адекватные всегда могут преобразовать любой негативный опыт в пользу для себя. Так стань таким (если ты не такой) и увидишь, насколько легче тебе станет общаться не только с преподавателями, но и разными людьми по жизни. Короче говоря, если во время спора ты почувствуешь, что преподаватель начинает говорить достаточно приемлемые для тебя вещи, то будь добр заткнуться. В том, что тебя переубедил более опытный и знающий человек, нет ничего страшного. Зато ты не выдашь дозу нелогичного абсурда, что могло бы случиться, будь ты псевдопринципиальным кретином.
Во время дискуссии, как показал опыт, лучше всего проговаривать свои слова нормальным спокойным тоном, не спеша, украшая свою речь жестикуляцией и чуть заметной улыбкой на лице. Дай высказаться преподавателю, и только потом продолжай сам говорить. Так ты показываешь не только уверенность в своих словах, но и то, что ТЫ НЕ НАСТРОЕН АГРЕССИВНО. По-моему, проще некуда.
Кстати, спор должен рождать истину. Если этого не происходит, то кто-то из спорщиков просто болван. Учти это.
ИГРА  ПО  ПРАВИЛАМ
Каждый преподаватель устанавливает негласные правила обучения студентов. Проще говоря, он создаёт условия, в которых его предмет, по его мнению, будет иметь наибольшую образовательную продуктивность. Так он решает, в каком формате ему вести лекцию (надиктовывание конспекта или живая беседа с аудиторией), выбирает форму письменных работ (тесты или опрос по теории) и т.д. И самое интересное, что почти каждый преподаватель считает свой метод обучения индивидуальным, непохожим на другие.
А теперь, прежде чем продолжить, я хочу спросить у тебя, уважаемый читатель: с какой целью ты поступаешь в вуз? Если твой ответ – «получить хорошее образование, которое понадобится в будущем», то тебе придется быть честным игроком, т. е. учиться по правилам преподавателя. Напомню, что преподаватель – это человек, который старше тебя и у которого, соответственно, жизненный опыт больше, чем у тебя. Плюс ко всему он уже имеет высшее образование. Это всё порождает в его голове ГЛУБОКОЕ УБЕЖДЕНИЕ В ПРАВИЛЬНОСТИ ЕГО ВЗГЛЯДА НА ЖИЗНЬ, ЕГО МЕТОДИК И ПОДХОДА К ПРЕПОДАВАНИЮ, да и, в конце концов, УБЕЖДЕНИЕ О НЕОБЫЧАЙНОЙ ВАЖНОСТИ ЕГО ПРЕДМЕТА. Вряд ли у кого-то вёл преподаватель, который бы считал, что его предмет для студентов маловажен, и разрешал бы ходить на его пары исключительно по желанию. Поэтому любая попытка выразить своё недовольство или недоумение по поводу каких-либо его действий равносильна сквозняку в туалете – проблем на задницу сыщешь немало. Если твоей группе объявляют без предупреждения о контрольной работе – отрывай листик и пиши молча; если говорят, что измерение ударной волны во время ядерного взрыва – это полезная информация, которая тебе пригодится в жизни, искренне интересуйся ею. И, поверь, будет лучше, если гонор, понты и другие вещи, которые побуждают тебя к отрицательным высказываниям против поведения преподавателя, ты будешь безжалостно подавлять, как зловонную отрыжку. 
Помню случай, когда на вводной лекции у ОЧЕНЬ нудного преподавателя (мы тогда ещё не успели толком привыкнуть к нему) вдруг зазвонил его мобильный. Он, даже не извинившись, взял трубку и начал говорить. Естественно, когда у нас появился шанс перевести внимание хоть на что-то не столь «грузящее», как его выступление, – в аудитории появился чуть слышный шёпот. Но этот «мсье», окончив свой телефонный разговор, запулил нам возмутительным тоном следующее: «Что за шум в аудитории?! Вы что, в детском саду? Нет же! Вы в академии! Должно же быть хоть какое-нибудь уважение к преподавателю… и бла-бла-бла». Представляешь? И это говорит человек, который секунду назад беззаботно трещал по мобиле! В общем, уж очень очевидной была его неправота и очень объективной несправедливость, что у меня язык так и зачесался сказать, что неуважение, о котором он так «поэтично» рассказал, проявил именно он, когда ответил на телефонный вызов и при этом даже не пошевельнулся, чтобы покинуть кабинет, и что это он не прав, если стал при нас обсуждать свои дела. Это всё хотел сказать Я, но не сказал. Точнее не успел. Пока я во внутреннем диалоге спрашивал себя: «А стоит ли это раздувать?», – идею высказаться против таких глупостей подхватила одна из моих одногруппниц… Она высказалась, а препод оказался чересчур принципиальным и злопамятным. В итоге у девочки были проблемы с экзаменом. А ведь на её месте мог бы быть каждый из нас или вообще никто, если бы вся группа поддержала протест. После этого я сделал, так сказать, полезную установку для всех подобных ситуаций: 
ЦЕЛЬ СТУДЕНТА – НЕ ПЕРЕДЕЛЫВАТЬ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ, а НОРМАЛЬНО СДАТЬ СЕССИЮ. 
Просто вспоминай её периодически, и учиться станет намного легче.
Как показала практика, всё же есть определённые правила, которые чтят все преподаватели без исключения. Носят они исключительно организационный характер, так что подстроить себя под них не составит особого труда. Дальше о них поподробнее.

Посещаемость. Посещаемость – это то, что обеспечивает популярность актёрам, музыкантам и прочим деятелям культуры, а также востребованность профессионалам других специальностей. Сам факт посещения человека кем-либо – это факт признания его таланта или социальной значимости. Когда кто-то долго учиться и работает над собой, чтобы стать мастером своего дела, он имеет полное право на признание своего профессионализма. К хорошему врачу выстраивается километровая очередь пациентов, у хорошего юриста рабочей день полностью расписан встречами, а каждый уважающий себя преподаватель мечтает о том, чтобы на его парах был аншлаг. 

А теперь представь студента, который не соизволил ни разу прийти на пары к преподавателю, а потом на экзамен заявился с претензией на хорошую оценку. Думаю, тебе что-то врезалось в глаза. Так вот, друг мой, это – наглость! И преподавателю такая наглость режет не только глаза. Естественно, даже если студент отлично будет знать предмет, который пропускал, вряд ли он заработает желанный балл. Посуди сам: чувак игнорировал препода, фактически отказался учить предмет по его правилам и, самой главное, ОН НЕ ДАЛ ПРЕПОДАВАТЕЛЮ ВОЗМОЖНОСТИ ПОДЕЛИТЬСЯ С НИМ СВОИМИ ЗНАНИЯМИ. Вот и получается, что у студента знания есть, их оценивают необъективно (о чём я и писал в начале), а все проклятия и просто брутальные слова он про себя шлёт в адрес экзаменатора. А зря! Ведь в этой ситуации (тут я даю разъяснение вечной дилемме о том, кто виноват) ВИНОВАТ СТУДЕНТ! 
Знаю, звучит, как судебный вердикт, но постарайся понять, что, поступая в вуз, каждый из нас подписывается под определёнными обязательствами, одним из которых является прилежное отношение к учёбе. И хорошая посещаемость – это отнюдь не прихоть преподавателей, а условие нормальной организации учебного процесса. Если не знал, то зафиксируй у себя в голове, что в обязанности любого педагога входят две фундаментальные функции: способствовать твоему обучению и оценивать твоё отношение к учёбе. 
А вот теперь, когда мы вышли на простую схему математического уравнения, следует сделать такой вывод: ЧЕМ ХУЖЕ ТВОЯ ПОСЕЩАЕМОСТЬ ПАР (т. е. ТВОЁ ОТНОШЕНИЕ К УЧЁБЕ), ТЕМ НИЖЕ И ОЦЕНКА ПОЙДЁТ В ТВОЮ ЗАЧЁТКУ. Исходя из этого, хочу заметить, что твои отмазки по поводу отсутствия по причинам болезни, работы или каких-либо дел влияют на преподавателя также, как «РЭМБО-4» на зрителей… То есть никак! Кстати, попытки вызвать жалость у преподавателя своей длительной болезнью ни к чему не приводят хотя бы потому, что это хит отмазок, используемых студентами. К такому мегашаблону у них давно выработался иммунитет, ведь болеть целый семестр и выздороветь к экзамену не под силу даже Норбекову. Ну а если же ты работаешь, то об этом лучше вообще не говорить преподавателю, потому что РАБОТАЮЩИЙ СТУДЕНТ ПОЛУЧАЕТ ОБРАЗОВАНИЕ РАЗВЕ ЧТО ДЛЯ ГАЛОЧКИ. И это факт такой же неоспоримый, как и то, что преподаватели не приветствуют, когда работа студента становится помехой его образованию. У тебя может возникнуть вопрос: «Разве плохо, если из-за работы я пропускаю только ненужные мне предметы?» Я согласен, что «Охрана жизни и труда» ненужный предмет для будущего философа, но в таком случае смирись и с тем, что хорошая оценка по такому предмету тебе также не нужна. Вот и всё! 
У преподавателей сформирован штамп: когда обнаруживается, что напротив твоей фамилии в журнале стоит забор «эНок», – тебя надо валить. Я же предлагаю обратить этот штамп себе на пользу, попросту говоря, посещать пары. Потом на итоговых проверках знаний у тебя будет железный аргумент для получения нужной тебе оценки. Даже если по знаниям ты не будешь вытягивать, тебя спасёт твоё безупречное посещение курса. Честно говоря, мне всё равно, как ты будешь решать проблему с посещением, когда у тебя неотложные дела. Договаривайся со старостой, чтобы не отмечала тебя, сделай механическое чучело, которое бы за тебя сидело на лекциях, или же зарекомендуй себя хорошо перед преподом, чтобы тот закрывал глаза на твоё отсутствие – делай что хочешь, лишь бы твои прогулы не резали глаза. И вот тогда ты действительно сможешь на что-то претендовать.
Мораль сей басни такова: если хочешь наивысший балл по какой-нибудь дисциплине, ходи на неё. 
К чёрту мобилы! Пожалуй, мобильный телефон – это раздражитель №1 во время лекций. Так сложилось, что для нынешней молодежи (чёрт возьми, пишу так, будто сам уже старикан!) дорогой мобильный телефон – это элемент крутости. Но для людей более консервативных взглядов навороченная мобилка – это не больше, чем понты. В Англии, к примеру, мобильные телефоны со встроенными камерами, плеерами, открывашками, пилочками и зубочистками – это предмет дурного вкуса. Не потому что у англичан не хватает денег на дорогие телефоны, а потому что у них трезвый взгляд на жизнь и рациональный подход к вещам. И с этим нельзя не согласиться. 

Как бы там ни было, звонящий на паре телефон перебивает общение лектора со студентами. Плюс ко всему хождение по аудитории может сильно отвлекать как слушателей, так и выступающего. Поэтому, чтобы не раздражать лектора своим поведением, ВЫСТАВИ НА СВОЁМ ТЕЛЕФОНЕ ВИБРОРЕЖИМ И ДЕРЖИ ЕГО ПРИ СЕБЕ. Если тебе позвонят, ты молча выйдешь, никому не мешая. 
Некоторые студенты, специально оставляют включёнными свои мобильные, чтобы окружающие заценили их «люксовый» рингтон, в случае звонка. Но ведь это же большое заблуждение думать, что всем понравится такая же музыка, как и тебе. Не все в восторге от клубной музыки точно так же, как и не все любят трэш-металл. Поэтому показуху лучше оставить для большой перемены. И ещё: преподавателя своим рингтоном ты точно не удивишь! Хотя если ты уверен, что твой преподаватель – заядлый джазмен, и у тебя вдруг на паре зазвучит какой-нибудь раритет Herbie Hancock’a или Sonny Rollins’a, то несколько бонусов тебе засчитается. (
 И последнее по поводу мобильных: если преподаватель позволяет себе разговаривать по мобиле во время пар, это не делает ему чести, но и не даёт тебе права поступать также. У взрослого человека (преподавателя) могут быть рабочие и семейные дела, а ты всего лишь студент, который хочет сдать нормально сессию и получать стипендию, поэтому, думаю, будет лучше, если во время учёбы ты будешь забывать о своём телефоне. Ведь не даром говорят, что если бы у Шекспира был мобильный телефон, он бы не написал своих гениальных драм…
Свалить с группой, или как быть бараном! Я знаю, каким непреодолимым бывает соблазн прогулять без предупреждения пару вместе со своими одногруппниками и пойти где-нибудь пошляться либо посидеть в кафе за чашкой кофе. Думаю, будет лучше, если я позволю тебе самому решать, как поступать в подобных ситуациях. 
В случае коллективного прогула ответственности ты не понесёшь перед обиженным на вас преподавателем (а обижаться и злиться на вас он будет по полной). К тому же, ты сможешь выкроить минимум полтора часа времени для себя. Вот только учти: УХОДЯ С ПАРЫ ВМЕСТЕ С ОДНОГРУППНИКАМИ, ТЫ ИДЁШЬ НА ПОВОДУ У СВОЕГО СТАДНОГО ИНСТИНКТА! Поверь, это так, даже если ты, вместо «прогулки» с друзьями, едешь домой. Если тебя спросить в такой ситуации, почему ты ушёл с пары, бьюсь об заклад, что на языке у тебя будет вертеться что-то в духе: «Все ушли, и я ушёл». Ударь меня, если я ошибаюсь… Ай, больно!
Для студентов групповые прогулы – это хороший шанс избежать ненавистное им обучение хотя бы на чуть-чуть. То, что обучение – каторга, пожалуй, и есть самый распространённый и глупый стереотип студентов. Я не верю, что посещение любой пары столь мучительно и нудно. УДОВОЛЬСТВОЕ ОТ ПРОГУЛА – ЭТО ВСЕГО ЛИШЬ ИЛЛЮЗИЯ. Так писал Аристотель, так написал и я. Вместо иллюзорного отдыха, великий философ учил бороться с ленью и ценить образование. А это чертовски просто. Посуди сам: ты идешь на пары, уже зная, каким будет твой день. Ты чётко знаешь, когда у тебя начнутся и закончатся пары, знаешь, когда ты освободишься для других дел, и в большинстве случаев знаешь наперёд, каким будет распорядок вечера. Поэтому пару часов, освободившихся от пропуска занятий, ты наверняка потратишь на какую-нибудь бесполезную ерунду…

Думаю, до тебя уже дошло, что я плавно подвожу к тому, что ГРУППОВОЙ ПРОГУЛ МОЖЕТ БЫТЬ ТЕБЕ НА РУКУ! Ты просто не представляешь, насколько ты себя хорошо зарекомендуешь в глазах преподавателя, когда лишь ты один будешь присутствовать на его занятии. Хоть раз сделаешь так – хорошая оценка тебе гарантирована. В этом я уверен больше, чем в нетрадиционной ориентации Elton John’а, ведь именно таким способом я сдал многие предметы на отлично. 
Когда на паре присутствует один или несколько студентов, преподаватель, скорее всего, отпустит их пораньше, да и сама лекция не будет напряжной, но это не главное. Главное то, что в таких условиях преподаватель будет думать о тебе, как об ответственном, пунктуальном, обязательном студенте (и это будет лишь частью хороших эпитетов в твой адрес). К тому же, будучи с преподом почти тет-а-тет, ВАМ БУДЕТ ЛЕГЧЕ ВЫЙТИ НА ВНЕУЧЕБНЫЕ ТЕМЫ РАЗГОВОРА, так сказать сблизиться. Это будет совсем не сложно, ведь симпатия к тебе уже возникнет, и на контрасте с антипатией к другим прогульщикам она будет сильной. Поэтому ни один интересующий тебя вопрос не останется без ответа. Слушай внимательно преподавателя, интересуйся любой информацией, даже не касающейся лекции – общайся, одним словом. Чем больше вы будете разговаривать на отвлеченные от учебы темы, тем меньше официальности будет между вами.
Иногда бывает сложно высказать своё «фэ» против мнения коллектива, особенно если тебя уламывают твои друзья пойти куда-нибудь. С друзьями просто: объясни им, что для вас будет лучше вместе посетить пару и получить офигенно большой бонус. Если же они не соглашаются – иди один. А для всей группы можно и отмазку найти, типа «шёл в туалет, наткнулся на препода, пришлось остаться». И на чьё-либо мнение, несовпадающее с твоим, ты должен класть большую пахучую лепёшку, потому что потом твои проблемы с экзаменом/зачётом вряд ли кто-то поможет тебе разгребать. Другое дело, когда между вами есть предварительная договорённость и ты согласился пропустить пару, а потом всё равно пошёл на неё. В таком случае, ярлык «Говнюк» к тебе прилипнет надолго.
Вывод.   Чтобы понять, что собой представляет преподаватель, и что ему по вкусу, а что нет – лучше походить к нему первые несколько пар, а уже потом, ознакомившись с его правилами, можно выбрать максимально комфортное для себя поведение и формат общения с ним. 
ЗА  КАДРОМ

С преподавателями студенты видятся не только во время пар, но и за их пределами. Следовательно, мы получаем уникальную возможность использовать это дополнительное время для того, чтобы сблизиться с ним. Но как сблизиться, если между вами стоит стена субординации? Именно для поиска ответа на этот вопрос, мне пришлось очень много наблюдать, узнавать и проверять, чтобы сейчас поделиться с тобой бесценной информацией. Главное здесь помнить принцип брендов: чем чаще ты входишь в контакт с человеком, тем круче мнение о тебе (извини за плоскость речи). 
Итак! Внутри себя ты наверняка ощущаешь, что подойти с бухты-барахты к преподавателю и начать с ним разговаривать – зрелище настолько нелепое, что вы оба будете испытывать большой дискомфорт. Всё это из-за существующих рамок приличия, морали, стереотипов и прочей нечисти, которая водится в нашем обществе. Она существует, и с этим ничего не поделаешь. Что же предлагаю я? Я предлагаю все эти преграды обходить, как опытный гонщик виражи. Дальше я буду описывать приёмы, которые придадут твоей инициативе заговорить с преподавателем оправданности, а мотивам – обоснованности. Так что самое время надавить на газ, приятель. 
Перед тем, как начать раздавать тут полезные советы, я хочу обратить твоё внимание на маленький нюанс. У преподавателей обычно дел по горло, а это без труда может повергнуть любого человека в постоянную спешку. В таком случае твои попытки обратиться к нему по какому-либо поводу будут крайне неуместными. Поэтому, прежде чем начать разговор с преподом, ты должен быть уверен, что он располагает хотя бы минуткой свободного времени, иначе всё ниже написанное не будет иметь никакого толка. Продолжим.
Недопонял. После окончания пары ты можешь начать собирать своё барахло вместе с остальными, а можешь подойти к преподавателю и, сделав вид, что ты не во всем разобрался, уточнить у него что-то по теме лекции, либо попросить помочь тебе уяснить какой-нибудь организационный момент. Если же ты пытаешься узнать что-то, относящееся к теме лекции, то лучше используй «информационные» вопросы (читай о них в разделе «Активное слушание»). Вполне естественно будет, если ты начнёшь с фразы «Я не совсем понял…» или «Я не разобрался…», и продолжишь вопросом, в котором укажешь, в чём именно ты не разобрался. Думаю, и дураку понятно, что даже если ты всё прекрасно понял и не хочешь ничего уточнять, то просто следует вспомнить игру в покер и блефовать. Расспрашивая преподавателя во внеучебное время о чём-нибудь, ты демонстрируешь свою любознательность и искренний интерес к предмету, а это для него, как бальзам для души.

В числе организационных вопросов будут вопросы о предстоящих семинарах: по учебникам каких авторов лучше готовиться, что именно нужно подготовить на семинар, в какой форме он будет проходить и т. д. Единственное, пытайся избегать глупых вопросов, ответы на которые очень предсказуемы, типа «У вас «эНки» надо отрабатывать?», «А когда у нас с вами будет следующая пара?» или «Вы берёте взятки?». Ведь и так понятно, что ответы будут: «Да», «Не знаю», «Да». (
Консультация. Консультация – это ни что иное, как совет профессионала. Любая консультация любого специалиста будет стоит тебе денег. Но в этом контексте отношения студента и преподавателя более человечны и не предполагают оплаты. Это, безусловно, плюс, и я не вижу причин не использовать возможность проконсультироваться по какому-либо вопросу, даже если ты не нуждаешься в такой помощи. 
Чем это хорошо? Во-первых, чтобы дать тебе консультацию, преподаватель должен выслушать, что именно тебя волнует. А КОГДА ТЫ ДОВЕРЯЕШЬ ЧЕЛОВЕКУ СВОИ ПРОБЛЕМЫ (ДЕЛА ЛИЧНОЙ ЖИЗНИ, КСТАТИ!), ТО В ОТВЕТ ОН ПРОНИКАЕТСЯ К ТЕБЕ ТАКИМ ЖЕ ДОВЕРИЕМ. Во-вторых, твоё обращение за консультацией к нему – ЭТО НЕГЛАСНОЕ ПРИЗНАНИЕ ЕГО ПРОФЕССИАНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ. А это, опять-таки, чертовски тешит человеческое самолюбие. 

Твои вопросы должны относиться к сфере знаний преподавателя. Думаю понятно, что если тебя волнуют вопросы, связанные с гражданством, ты не пойдёшь получать консультацию у преподавателя, читающего иностранный язык. В случае, когда в твоей или жизни твоих знакомых, друзей и близких нет ничего, что могло бы стать предметом консультации – используй самое мощное оружие. Своё воображение! Нет ничего сложного в том, чтобы смоделировать ситуацию, в которой у твоего вымышленного знакомого будет трудовой спор либо проблемы с переводом денег по договору инкассо, и с этим «багажом» подойти после пары к преподавателю. Сложных вербальных конструкций также не стоит выдумывать. Достаточно подойти и сказать: «Валентина Алексеевна, у меня появился один вопрос. У моей тёти из Воронежа возникла такая ситуация...» – дальше сыпяться плоды твоей фантазии. А в конце своей тирады задай вопрос а-ля «Что вы можете посоветовать?» или «Что можно сделать в такой ситуации?». Всё! Ты – в шоколаде, и вытри со своего лица надпись «НЕУЖЕЛИ ТАК ПРОСТО?». Да, чёрт возьми, это так!

Единственный минус такой техники – это то, что не к каждому преподу она применима. Имеется в виду, что преподаватель не каждой дисциплины сможет дать тебе консультацию. К примеру, какой вопрос может привести тебя к философу? Как очистить карму? По-моему, попахивает абсурдом. Поэтому, думаю, лучше будет ограничиться юристами, экономистами, менеджерами и другими непроизводственными специалистами. Что касается остальных преподавателей, то для них также существуют «финты». О них чуть ниже.  
Обсуждение фактов. В разделе «Активное слушание» я писал о таком виде вопросов, как «оценочные». Как ты помнишь, это отличный инструмент для того, чтобы узнать личное мнение собеседника. У каждого из нас всегда находится свой индивидуальный взгляд на происходящие в нашем мире вещи. Порой даже становится невыносимым держать в себе такие мысли, именно поэтому наш организм на 99.9 % состоит из потребности в общении с другими. Преподаватели такие же люди, как и мы. Более того, их профессия обязывает к постоянному поиску информации, поэтому, поверь, им тоже всегда есть, что сказать. В силу нехватки времени преподаватель на встречах со студентами даёт лишь знания, которые он «обкатывает» годами, а свежая актуальная информация зачастую остаётся за пределами вуза. А теперь представь, каково будет его счастье, когда после пары к нему сами подходят «свободные уши», которые хотят кинуться под колёса его красноречия (ого завернул!).
Предметом вашего обсуждения будет факт, о котором ты недавно узнал из СМИ (либо знал всю свою сознательную жизнь) и который, так или иначе, касается темы лекции, но не был рассмотрен на ней. Само обсуждение выглядит так: УЗНАЁШЬ у преподавателя, знает ли он об этом факте, который ты собрался обсуждать (если нет – рассказываешь ему), а потом СПРАШИВАЕШЬ, что он думает по этому поводу. После этого внимательно слушаешь его слова и по ходу интересуешься подробностями. Если самому есть что сказать – выкладывай смело. Преимущество обсуждения над консультацией в том, что первая техника более универсальная, то есть, применима ко всем преподавателям без исключения. Ты можешь подойти даже к преподавателю по черчению и сказать: «Я слышал, что с помощью циркуля, линейки и карандаша можно делать татуировки на теле человека. Что выдумаете по этому поводу?».

Если вдруг тебя осенит вопросом «Почему нельзя всё это обсудить во время пары?», вспоминай следующий мой ответ: «ПОТОМУ ЧТО, ОБЩАЯСЬ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ С ГЛАЗУ НА ГЛАЗ, ТЫ МОЖЕШЬ БЫТЬ УВЕРЕН, ЧТО ТВОИ ЛЮБОЗНАТЕЛЬНОСТЬ И ЭРУДИЦИЯ ТОЧНО БУДУТ ОТМЕЧЕНЫ И ОТЛОЖАТЬСЯ В ЕГО ПАМЯТИ, ЧЕГО МОЖЕТ НЕ ПРОИЗОЙТИ ВО ВРЕМЯ ПАРЫ, ГДЕ КАЖДЫЙ ХОЧЕТ ВСТАВИТЬ СВОИ 5 КОПЕЕК. 
Дружеский разговор. Когда-то у меня был такой предмет, как «Теория и практика перевода», и на каждое занятие нам задавали подготовить новости на иностранном языке. Поскольку у меня проблем с английским не было, я зачастую узнавал непосредственно перед парой у своих приятелей, что интересного произошло в мире за последние сутки и автоматически на ходу переводил эти новости уже на паре. И один раз случилось так, что не нашлось для меня ничего такого, что могло бы сойти за полноценную нормальную новость. Я уже, было, шёл неподготовленным на пару, придумывая на ходу отмазку, как вдруг я увидел в одной открытой аудитории незнакомого мне преподавателя, который сидел в ожидании своих студентов и читал газету. Собственно газета меня и привлекла. Я подошёл, поздоровался, спросил разрешения пролистнуть прессу и, получив его, стал искать подходящую информацию. Чтобы хоть как-то сгладить бестактность своего поведения, я решил заговорить с ним. Первым моим вопросом было: «А вас не обижает опоздание студентов на ваши пары?». Он ответил, что, сколько бы не длилась его пара, он всё равно вычитает необходимый ему материал. После этого разговор пошёл, как по маслу. Мы обсудили политику, высказали свои мнения по поводу болонской системы образования и «пропесочили» злобных преподавателей с его кафедры. Честно говоря, я и сам не ожидал, что мне будет так легко и интересно общаться с ним. В итоге я опоздал на «Перевод», зато получил хороший опыт, которым хочу поделиться с тобой. 
Я хочу, чтобы ты понял меня правильно: ты не должен бегать по своему вузу в поиске преподавателей, с которыми можно заговорить. Просто постарайся быть внимательным к окружающему миру, и в будущем, когда у тебя будет появляться возможность пообщаться с педагогом, ты не должен её упускать. Не забывай, что если ты здороваешься с человеком – он здоровается с тобой в ответ, а если ты даришь ему общение и своё внимание, то соответственно можешь рассчитывать на такой же подарок и от него.
Дружба с преподавателем начинается не с улыбки, как в старой доброй песне, а с небольшого приятного диалога, в котором ты демонстрируешь своё позитивное отношение к нему. Случаются чудеса, когда преподаватель сам начнёт провоцировать тебя на общение (например, когда вы в одной аудитории дожидаетесь начала лекции), но всё же инициатива заговорить чаще всего будет исходить от тебя. Нужно только соблюдать главное условие: ПРЕПОДАВАТЕЛЬ НЕ ДОЛЖЕН БЫТЬ ОБРЕМЕНЁН ЧЕМ-ЛИБО. Поэтому если ты видишь его читающим газету в аудитории (курящим на улице/попивающим кофе в кафе), подходи не раздумывая и заводи беседу. 
Найти тему для разговора просто. Анализируя опыт многих студентов, я обнаружил, что есть 2 темы, которые обрекают разговор на успешное его продолжение. Вот они:

· разговор о самом преподавателе;

· о его занятии.
Когда я пишу «О его занятии», я имею в виду то занятие, которым преподаватель занимается здесь и сейчас. Можешь задать вопрос о той же газете (что нового пишут?) либо спросить, как давно он курит и т. п. Но всё же лучше всего начать говорить о самом преподавателе или его педагогической деятельности –  вопросов можно понапридумывать целую кучу. Вот тебе арсенал:

А как давно вы преподаёте в нашем вузе?
Вы во вторую смену тоже преподаёте?
Что вы заканчивали? (ответ) И после этого сразу стали у нас работать?

Вы преподавали в школе?
А в других вузах вы работали? (Если ответ «да») И где вам больше нравится?
На каких факультетах вы ещё читаете свой предмет?
А на вас когда-нибудь «давили», чтобы вы поставили какому-нибудь студенту хорошую оценку? (!!! С этим вопросом будь осторожнее, чтобы не получилось, словно ты на что-то намекаешь).
Вам доводилось хоть раз принимать вступительные экзамены?

Я не похож на прокурора? (
Беседы на такие темы хороши тем, что сближают преподавателя со студентом, но при этом абсолютно не нарушают существующей между ними субординации.  

Кстати, темой для беседы может быть какая-нибудь дополнительная информация о преподе, которую ты слышал до вашего контакта. Например, ты знаешь, что преподаватель часто бывает за границей, работает на какую-нибудь фирму или пользуется смартфоном, который и ты себе хочешь приобрести. Вот и интересуйся этими фактами, подогревая беседу всё новыми и новыми вопросами, и не забывай про уместность (подкатывать к преподавателю, когда тот тихо-мирно принимает пищу где-то в углу буфета, ЗАПРЕЩЕНО!!!). 
Связь. А точнее средства связи! К ним мы относим мобильную связь и электронную почту. Если разобраться, то выяснится, что всяческие твои номера и адреса знают лишь люди, которым ты доверяешь такую информацию. Друзья, родственники, просто знакомые или коллеги – не важно кем приходятся тебе эти люди, важно другое: человек, который имеет возможность связаться с тобой в любой момент, становится намного ближе к тебе, нежели тот, кто такой возможности не имеет. Знаю, звучит немного странно, но посуди сам, когда ты даёшь кому-то свой номер мобильного (e-mail/icq), ты фактически даёшь ему разрешение на использование своего личного времени, внимания или даже мыслей (ведь ты будешь думать об этом человеке или о том, что он тебе говорит/пишет). Поэтому всё более, чем логично: ТОТ, КТО ИМЕЕТ ДОСТУП В ТВОЁ ЛИЧНОЕ ПРОСТРАНСТВО, БУДЕТ БЛИЖЕ К ТЕБЕ, ЧЕМ ТОТ, КТО ЛИШЁН ЕГО. Степень близости у тебя с этими людьми разная, но главное, что она есть. Надеюсь, этого достаточно, чтобы ты убедился, что брать контактную информацию у преподавателя просто необходимо. 
Преподаватель – это тебе не коллега по работе, а тем более не девочка на улице, с которой ты только что познакомился, – и просьба дать тебе номер телефона или адрес электронного ящика будет несколько настораживать. Что же тогда делать? Во-первых, с такими просьбами лучше не торопиться. Надо чтобы  преподаватель к вам привык, т. е. уже имел базовые представления о каждом из вашей группы (ты же окажешься в более выгодном положении, если успеешь себя зарекомендовать положительно). И во-вторых, твой ПОВОД для того, чтобы взять у преподавателя номера его мобильного или e-mail`a ДОЛЖЕН БЫТЬ ОБОСНОВАННЫМ. Не забывай, что изначально причиной вашего общения выступает громкое слово «обучение». Поэтому именно в этом контексте должна формироваться твоя цель получения контактной информации. Когда я был студентом, для меня идеальным предлогом была просьба выслать мне на почтовый ящик какую-либо дополнительную информацию (статьи, рецензии, какие-нибудь ссылки). Для получения же номера обычно достаточно было желания сотрудничать с преподавателем в написании курсовой, дипломной работы или диссертации. Даже если ты на 1-ом курсе и тебе ничего из этого писать не нужно, постарайся искренне сделать вид, что нуждаешься в такой помощи преподавателя (такая информация тебе сильно пригодится в будущем). Просто представь, что ты Форрест Гамп, и начинай пробивать:
Форрест Гамп: Андрей Малкович, я хотел бы с вами посоветоваться по поводу моей предстоящей дипломной, когда вас можно будет найти в институте?
Преподаватель: Я почти каждый день до обеда на кафедре. А что именно ты хотел узнать?
Ф.Г.: Многое нужно обсудить, начиная с темы работы, заканчивая источниками. Думаю, будет лучше предварительно созвониться. У вас есть мобильный?

Пр.: Да, конечно, Форрест. Записывай... 

Зачастую преподаватели являются авторами учебников, по которым их же студенты и учатся. Такой преподаватель для студента всё равно, что открытие Америки для Колумба, потому что в подобных случаях приоткрывается ширма на взгляды преподавателя. Мало того, что ты будешь знать, каких точек зрения лучше придерживаться во время ответов на семинарах, так у тебя ещё и появиться полная обойма тем для обсуждения на парах и после них. К тому же, если тебя библиотека не снабдила учебником, у тебя появляется дополнительный повод, чтобы «сконнэктиться»
 с преподом. Переговоры о покупке любого товара (в нашем случае – учебника) сопровождаются периодическими звонками, поэтому, скорее всего, сам преподаватель предложит тебе записать многозначное число в свой телефон. 
После того, как ты узнал контактную информацию, её надо начинать использовать. Мы с тобой помним, что лучше, если контактировать с ним ты будешь как можно чаще. К сожалению, это правило не распространяется на разговоры по мобильному телефону или электронные письма. Плюс ко всему, ИНИЦИАТИВА ТВОЕГО ЗВОНКА (ПИСЬМА) ДОЛЖНА БЫТЬ СОЦИАЛЬНО ДОПУСТИМОЙ, ТО ЕСТЬ ОТВЕЧАТЬ ОБЩЕСТВЕННОМУ МНЕНИЮ. Вряд ли ты после очередного футбольного матча можешь позволить себе фривольный звонок преподавателю, чтобы обсудить игру. Реакция будет не совсем адекватная. Отталкиваясь от этого, я провёл некое исследование для того, чтобы найти как можно больше таких социально допустимых причин для связи студентов с преподавателями. Оказалось, что их всего лишь две:
Первая: ты связываешься с преподавателем по телефону или через Интернет с той же целью, с которой и брал эти координаты. Вполне логично: если ты хотел обсудить с ним план курсовой работы, а потом звонишь, чтобы назначить встречу либо получить нужную тебе информацию о курсовой просто по телефону. 
Вторая: ты поздравляешь преподавателя с каким-либо праздником. Благо их в календаре сотни приходится на каждый месяц. Сам факт твоего внимания будет очень отраден для него. К тому же, не следует забывать, что самые приятные и оригинальные поздравления можно придумать на день рождения, Новый год и 8 Марта (для женщин). Думаю, идеальным вариантом поздравления будет SMS или ICQ, но не e-mail, потому что важно, чтобы адресат получил сообщение с твоими тёплыми словами своевременно. Звонки же лучше оставить для обсуждения дел.
Случается, что преподаватель сам даёт свой номер телефона для решения каких-то организационных вопросов. Что ж, нам это на руку! Что делать с ним, ты уже знаешь, поэтому действуй. Спонтанное, неожиданное общение обычно радует людей. А вообще, если честно, не важно, о чем ты будешь говорить с преподом и что ты ему будешь писать. ВАЖЕН САМ ФАКТ ВНЕУЧЕБНОГО КОНТАКТА С НИМ, КОТОРЫЙ АКЦЕНТИРУЕТ ЕГО БЕССОЗНАТЕЛЬНОЕ НА ТВОЁМ ДРУЖЕЛЮБИИ, УВАЖЕНИИ И ВНИМАНИИ К НЕМУ.

И, наконец, раз уж речь зашла о мобильных телефонах, то учитывай вероятность того, что у преподавателя входящие звонки могут быть платными. Нецензурная брань в твой адрес после окончания разговора – для тебя будет лишней.
Интервью. Этот приём, пожалуй, наиболее эффективный для того, чтобы произвести впечатление. Как ты уже догадался, интервью мы будем брать интервью у преподавателя. Этот процесс доставит тебе кучу позитивных эмоций, ты реализуешь себя творчески и, самое главное, преподаватель будет вынужден открыться перед тобой. А теперь всё по порядку.

Прежде чем начать рассказывать, что и как делать, я открою тебе один секрет. Есть 2 слова, которые имеют магическую силу. Эти слова «ПРЕССА» и «ЖУРНАЛИСТ». Я это понял будучи ещё студентом, когда культурные мероприятия я посещал, представляясь журналистом. У меня, конечно, было поддельное удостоверение, но в 70 % случаев я его даже не показывал. Просто подходил к организаторам и говорил, какое издание я представляю и что меня должны были аккредитировать. Они, естественно, не находили в меня в списке приглашённых, но почти всегда почему-то верили на слово и пропускали. Кстати, в последствии мы с друзьями подобную халяву, если она прокатывала, называли «синдромом Остапа Бендера». 
Сама же идея того, что у преподов тоже можно брать интервью, родилась, когда я уже писал эту Книгу. Мне приходилось часто общаться с ними
, и, надо заметить, моему удивлению не было границ – насколько мягко, дружелюбно и открыто они себя вели во время наших бесед. Такое поведение легко объяснить тем, что журналист (в моём случае – писатель) является неким проводником между людьми публичными (артисты, политики, спортсмены) и людьми обычными (мы с тобой). А когда у обычного человека появляется возможность побыть в роли «звезды», он вряд ли от неё откажется. 

Итак, твоей задачей будет сделать своего рода одолжение преподавателю, т.е. дать ему возможность почувствовать себя очень значимым, представляющим интерес для прессы, человеком. Некоторые преподаватели имеют опыт общения с журналистами, некоторые нет, но все они одинаково переживают небывалое самоутверждение во время интервью.
Перед тем, как начать корчить из себя журналиста, настоятельно рекомендую придумать название своему вымышленному изданию. В большом городе ты можешь быть представителем любого журнала, газеты или интернет-портала, никто твою принадлежность проверять не будет. В крайнем случае, можно представлять студенческую газету, даже если такой нет в твоём вузе («готовится к выпуску новая газета» – надёжный аргумент). 

После того, как придумал название, подумай о теме твоего интервью. Не вздумай поднимать тематики, касающиеся конфиденциальности. Вопросы о взаимоотношениях с коллегами и о семье для тебя закрыты. О чём тогда спрашивать? Дам подсказку: преподавателя можно расспрашивать о его педагогической деятельности, а можно и в качестве специалиста в той области, которую он представляет. Отталкиваясь от темы, ты должен грамотно подготовить вопросы, которые впоследствии и будут основой твоего интервью. К примеру, когда я писал книгу, понятное дело темой моего интервью были «Отношения в рамках студент-преподаватель» и меня больше интересовали аспекты его педагогической деятельности, нежели его специализации. Поэтому все вопросы подгонялись именно под эту планку. Если интересно, могу показать их… По глазам вижу, что интересно. ( Вот они:

· Как давно вы преподаёте в вузе?

· Вы наверняка обучали детей и в школе, где комфортней работать, там или в вузе? Почему?

· В процессе обучения вы выделяете для себя определённых студентов или же отношение ко всем студентам одинаковое? (Если 1-й вариант). И кто обычно попадает в число таких счастливчиков?

· Завязывались ли у вас со студентами дружеские отношения? (Если «да») Продолжаете ли вы общаться с ними после их выпуска?

· Что должен эдакого сделать студент, чтобы вы его невзлюбили?

· Когда вы проверяете письменные работы, вы на что-то, кроме знаний, обращаете внимание? (Грамотность или оформление, допустим).
· Как вы относитесь к внедрению инноваций в образовательный процесс? 
· Бывало ли так, что среди заочников вам попадались действительно умные и способные студенты?

Иногда, чтобы взбодрить под конец разговора преподавателя и оставить приятное послевкусие от нашей беседы, я привносил элемент абсурда в своё интервью – задавал совершенно непредсказуемый вопрос. Например:
· Каким был самый бесполезный подарок в вашей жизни?

· Вы разговариваете сами с собой вслух?

· Есть ли вопрос, на который вам никогда не хочется отвечать?

Думаю, ты уловил направление мыслей при конструировании финальных вопросов. Можешь использовать мои примеры, а можешь придумывать вопросы сам, что будет полезнее. Главное, чтоб они были о каких-нибудь личных переживаниях. Это важно.
Как видишь, у меня вопросов-заготовок было не много. У тебя также их должно быть 6–9, не больше. Это оптимальное количество, чтобы твоё интервью не превратилось в назойливый допрос. Не думай, что ваш разговор будет кратким, заранее подготовленные вопросы – это всего лишь план вашей беседы. Обычно после каждого ответа у тебя будет рождаться уйма новых вопросов, что сделает ваше общение более живым и насыщенным. 
Проводить интервью лучше с глазу на глаз в непринуждённой обстановке, чтобы не было отвлекающих факторов. Для этого, вероятно, тебе придётся назначить отдельную встречу (как говорится, без свидетелей). Но и пытаться назначить встречу за пределами вуза довольно-таки рискованно, тебя просто неправильно могут понять. Поэтому лучше ограничиться местами, привычными для вас обоих (кафедра, студенческое кафе иле же аудитория после того, как её покинут студенты). 
Не забывай и про журналистскую атрибутику. Это не значит, что ты должен провести видеосъёмку вашего общения, достаточно будет взять блокнотик и записывать кое-что во время ответов преподавателя. Это придаст тебе важности, а ему – дополнительный стимул выложить тебе больше информации. Практикуйся!
Пара фраз. Студенты зачастую обращаются к преподавателю на «Вы», вместо того, чтобы использовать имя и отчество. Это вполне нормально и главное – удобно. Но вспомни обращение преподавателей к тебе. Какое обращение для тебя будет более приятным: обращение по фамилии или обращение по имени? Стоп! Не говори! Наверное, 2-ой вариант правильный, да? YESSS! Хотя это и не сложно было угадать, потому что если разобраться, то для нас более привычным и повседневным обращением будет наше имя – слово, которое часто вертится на устах наших друзей и близких, когда мы рядом. Также и для преподавателей, обращение к ним по имени и отчеству является более приятным и желанным, нежели сухое «Вы». Поэтому каждый раз, когда хочешь заговорить с преподом вне пары, используй язык друзей: произноси как можно чаще его имя, улыбайся и будь любезным, тем самым, демонстрируя своё дружелюбное отношение к нему.
Иногда преподаватели просят студентов сделать кое-какие услуги, от самых мелких (сходить за журналом или намочить тряпку) до более масштабных (распечатать что-то). Как бы там ни было, ты не должен искать отмазку или кривить лицо, мол, для тебя это сложно. Поверь, тебе воздастся втройне. Главное, не пытайся впоследствии напоминать об этой услуге преподавателю, намекая на некие бонусы, даже если ты делаешь это в шуточной форме. Сохраняй видимость, будто тебе это совершенно ничего не стоит сделать. Благородство не забывается хорошими людьми. 
Это мы рассмотрели просьбы по инициативе преподавателя. СВОЮ ЖЕ ИНИЦИАТИВУ ЧТО-ТО СДЕЛАТЬ ДЛЯ НЕГО ТЫ ДОЛЖЕН РУБИТЬ НА КОРНЮ! Потому что преподаватели не любят ПОДЛИЗ. А у тебя с такими предложениями будут все шансы ним стать. Другое дело, когда ты довольно давно знаком с преподом, можешь предугадать, что ему нужно, и при этом твоя добрая услуга не будет к чему-либо его обязывать. Например, я часто хорошим преподавателям-друзьям делал небольшие подарки в виде дисков с музыкой, фильмами или с какой-нибудь информацией, которая могла бы заинтересовать и пригодиться им (статьи, книги и т. п.). Небольшая шоколадка тоже может быть сюрпризом, про который обычно говорят: «Мелочь, а приятно». Поэтому если у тебя отношения с преподавателем развиваются «в плюс», то можешь смело давать волю своей щедрости, альтруизму и глобализму (знаю, что слово не в тему, зато звучит хорошо).
II.  СЕМИНАРЫ
Если на лекциях свою активность и эрудицию студенты проявляют исключительно по желанию, то семинары созданы именно для того, чтобы определить текущий уровень их знаний и успеваемости. Твоё посещение и активность на семинаре продолжает формировать отношение преподавателя к тебе и зачастую предопределяет твою будущую оценку по предмету. Во время семинара легко испортить хорошее впечатление, сложившееся о тебе ещё на лекциях. Чтобы этого не произошло, мне понадобится твоё старание, а тебе – моя помощь. Учти, только при таком сочетании наших усилий, можно рассчитывать на какой-то результат.
ЧИСТИМ  ЯЗЫК

Умение чётко, грамотно и доступно выражать свои мысли ценилось во все времена. В наши дни люди так часто используют сленг и ненормативную лексику, что порой сами того не замечают, насколько глубоко это въедается в их повседневное общение. Когда же дело доходит до общения с человеком, непонимающим молодёжный говор, становится трудно высказывать своё мнение литературным языком. А преподаватели относятся именно к той категории людей, с которыми НЕЛЬЗЯ ОБЩАТЬСЯ НА ПОДРОСТКОВОМ ДИАЛЕКТЕ, даже если они понимают и сами иногда говорят на нём. Не забывай, в вузе принято использовать академический язык. Трудности самораскрытия обычно возникают у студентов из-за нехватки словарного багажа.

Отсутствие словарного запаса обычно приводит к частым затяжным паузам и обилию слов-паразитов в твоей речи, что в глазах твоих собеседников выставляет тебя человеком «недалёким» и неприятным в общении. Красноречивый же человек воспринимается убедительнее и вызывает уважение. Чтобы стать таковым, нужно много времени посвятить чтению книг, в частности, художественной литературы, а также должное внимание уделять общению с людьми эрудированными и интеллектуальными, чтобы иметь представление о «вершинах», которые надо покорять. К сожалению, общением я не могу тебе помочь, хотя с радостью на это согласился бы. Всё, что я могу сделать в Книге – это указать тебе на те слова, которые засоряют нашу речь и которых нужно избегать, как прогулок по ночному Гарлему. 
Примечание: Слова, приведённые ниже – это слова литературные. Паразитами же они становятся только лишь в процессе ЧЕРЕСЧУР частого их употребления, поэтому можешь обвести их в красный кружок, чтобы знать, чего не стоит часто произносить в своих докладах и репликах:
Вот

Как бы

Значит

В принципе

Допустим / Предположим

Скажем так / так сказать
Ну

Кстати

Довольно-таки

Это / эта / этот (признак маленького словарного запаса)

Этот, как его? / это самое (признак ОЧЕНЬ маленького словарного запаса) 
Вся загвоздка в том, что наше сознание сосредотачивается на цепочке мыслей говорящего человека, а не на словах, которые он произносит, поэтому оно (сознание) зачастую не распознает среди них паразитов. К тому же, такие слова ничем не отличаются от других, общепринятых. Зато наше подсознание улавливает эти слова-клоны, от чего вся речь становиться не совсем приятной. Не веришь? Тогда попробуй найти их, например, в выступлении своего одногруппника. Когда определишь его слово-паразит (у каждого человека они разные), я почему-то уверен, что тебе станет очень смешным каждое новое его употребление, и ты поймёшь, насколько это режет слух.
Думаю, понятно, что приведённые выше слова-клоны (паразиты) вырваны лишь из учебного контекста, в жизни их в десятки раз больше (о брутальности я вообще молчу). Твоя же задача искоренять их из своей речи. Тут уже твоим помощником будут книги. Если нет тяги к литературе, слушай выступление дикторов в новостях, ходи в театр или запишись в кружок актёрского мастерства. Всегда прислушивайся к неисковерканному языку и так же пытайся сам говорить с людьми. Кстати, есть отличный способ самому себе поставить речь: возьми зеркало и начинай перед ним говорить всё, что приходит тебе в голову. Одно условие: избегай слов-паразитов. Просто говори и наслаждайся чистотой своей речи, не обращая внимания на смысл. Проделывай это каждый день по 5 минут, и результаты не заставят себя долго ждать.
Помимо слов-клонов, существуют ещё звуки-клоны. Они заполняют паузы во время выступления, когда человеческий мозг формирует новую мысль. Если прислушаться, то уши режет не хуже скрипа ногтями по стеклу. Наиболее распространённые из них: «Э-э-э», «М-м-м», «А-а-а», – встречаются довольно часто. Поэтому крайне не желательно, чтобы в твоём лексиконе заводились чудовища, которые будут пугать твоих слушателей и собеседников.
ВЫСТУПАЙ,  КАК  ЦИЦЕРОН

Выступление студента на семинаре говорит преподавателю о том, что студент «работает», а не просто «отсиживается» на его парах. Если перевести этот педагогический сленг на язык нормальных людей, то получится, что преподаватели отдают предпочтение тем студентам, которые проявляют инициативу в учёбе. Отвечающий на семинаре студент вызывает уважение хотя бы потому, что не боится выступить перед аудиторией. Более того, ОТВЕТЫ СТУДЕНТА НА СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЯХ, НЕЗАВИСИМО ОТ ТОГО, ЧТО ОН ЗА НИХ ПОЛУЧАЕТ, ВСЕГДА УЧИТЫВАЮТСЯ ПРИ ВЫСТАВЛЕНИИ ИТОГОВЫХ ОЦЕНОК. Понимание факта, что ты тратишь личное время на поиск информации и подготовку к выступлениям, а не протираешь штаны за игрой в CRYSIS, развязывает преподавателю руки наградить тебя наивысшим баллом на сессии. 

У разных педагогов разные требования к подготовке к семинарам: некоторым достаточно, чтобы студент рассказал материал лекции, другим нужны рефераты с личными размышлениями, написанные от руки, третьи вообще разрешают выступающему читать текст книги, засчитывая это как полноценный ответ. Как бы там ни было, большинство студентов старается на подготовку к семинару тратить как можно меньше свободного времени. Учитывая эту специфику студенческого подхода к обучению, я решил дать самую необходимую информацию, которая поможет тебе проще относиться к семинарским занятиям и повысит эффективность твоих выступлений. 
Подготовка. На этапе подготовки к выступлению идёт сбор материалов по теме семинарского занятия. Прежде чем откроются книги в библиотеке и загрузятся страницы сайтов с рефератами, хочу напомнить тебе о значении такого слова как «регламент». Объём подготовленной информации прямо пропорционален времени, на протяжении которого ты будешь выступать, поэтому не стоит своими многолистовыми докладами превращать аудиторию в сонное царство. 5-7 минут – идеальное время для выступления: у слушателей сложится впечатление, что они получили объёмную порцию информации, но при этом никто не успеет утомиться. К тому же, так ты оставляешь достаточно времени для других выступающих. 
Немаловажно, чтобы преподаватель выделил тебя среди других докладчиков. Отличиться же можно в 2-х случаях:

1) подготовить дополнительные материалы по теме семинара, которые не предусмотрены учебным планом. Таким образом, ты не только демонстрируешь якобы возникший у тебя интерес к предмету, но ещё и автоматически «устраняешь» конкурентов, желающих ответить на семинаре, потому что вероятность того, что кто-то подготовит такой же доклад, как и у тебя, почти нулевая. Преподаватели обычно приветствуют такую непредсказуемость, а по сему и щедро оценивают. 

2) сделать свой ответ содержательным и доступным для аудитории. Для этого тебе придётся предварительно просмотреть подготовленные материалы. Мне не важно, когда ты это будешь делать, за 5 минут до семинара или за день до этого, но сделать это надо. Процесс этот нетрудоёмкий, зато эффект плотного выступления тебе гарантирован. Для примера опишу метод французского писателя и философа Вольтера. Когда он получал какой-либо новый труд (а получал он их немало), он обычно быстро просматривал его – читал по несколько строк каждого абзаца на каждой странице. Если он замечал, что в тексте содержится что-либо заслуживающие внимания, он ставил карандашом галочку напротив заинтересовавшего предложения, а страницу отмечал закладкой. Такой метод просмотра позволяет сэкономить много времени, поэтому можешь смело использовать его. Когда ты используешь для доклада распечатанные или отксеренные материалы, то имеет смысл прямо на листиках отмечать важную информацию или, наоборот, вычёркивать ненужную. Если же ты собираешься выступать с книгой, то быстро ориентироваться в тексте тебе помогут карандаш и закладки, которыми ты будешь делать отметки. 
План своего выступления желательно составлять, когда источников информации у тебя больше двух. Это значительно упростит подготовку и систематизацию информации в уме. Ты также можешь прописать тезисы (надеюсь, ты знаешь, что это). При навыке выступлений и знании темы тебе достаточно будет одних тезисов для хорошего ответа. Преимущество тезисов в том, что ты на бумаге фиксируешь ключевые слова, которые кратко, но очень точно передают главную мысль, что делает твоё выступление более доступным для публики. 
Многие студенты полностью записывают текст своего выступления для семинара. Написанный текст конечно облегчает сам ответ, но требует больших затрат времени и мыслей для её написания. Поэтому тут я воздержусь от каких-либо советов, пускай это будет личным делом каждого. Единственное, хочу напомнить, что здесь речь идёт о семинарских занятиях, но когда тебе придётся выступать на более ответственных мероприятиях (конференция, олимпиада, защита дипломной и курсовой работы), то прописывать свою речь заранее просто необходимо (!), потому что НАПИСАННОЕ МОЖНО ДОБАВЛЯТЬ И ИСПРАВЛЯТЬ, ОНО ЛЕГЧЕ ЗАПОМИНАЕТСЯ И ДОЛЬШЕ УДЕРЖИВАЕТСЯ В ПАМЯТИ. Ко всему прочему, написанный текст позволит тебе избежать повторений, неряшливых формулировок, оговорок и заминок, что сделает твою речь уверенной и убедительной.
Что же касается предварительной репетиции твоего выступления на семинаре, то, опять-таки, делается это исключительно по твоему желанию. Для серьёзных же докладов неоднократная репетиция крайне желательна. 
Я не раз сталкивался с тем, что студенты заучивают текст выступления. Мне не сложно объяснить, почему этого делать НЕ СТОИТ. Достаточно вспомнить заученное наизусть стихотворение – в случае запинки, очень сложно продолжать логическую цепочку, поэтому хочется начать рассказывать сначала. Вот только стихотворение слушатели обычно разрешают начать заново, а доклад – НЕТ. Когда выступающий забывает заученный фрагмент, это сильно дезориентирует его в мыслях и не даёт возможности нормально продолжить речь.

Выступление перед аудиторией включает в себя изложение студентом подготовленных им материалов и возможные вопросы слушателей. Каждый студент имеет минимальный опыт выступления перед своей группой, поэтому я особо переучивать тебя не буду, просто подскажу несколько идей для достижения нашей главной цели – сближение с преподавателем. 
Прежде всего, ты НЕ должен допускать наиболее распространённую ошибку студентов – ЧТЕНИЕ ВСЕГО ТЕКСТА ВЫСТУПЛЕНИЯ! Аудитория обычно плохо воспринимает зачитываемую с листа информацию, а у преподавателей такой доклад ассоциируется с незнанием вопроса или с общей неразвитостью. Но главный минус такого изложения – это отсутствие живого контакта с аудиторией. Поэтому даже если ты впервые видишь текст, который сейчас будешь пытаться донести аудитории, то будь добр читать НЕ СПЕША, время от времени обращая свой взгляд к слушателям. А вообще-то всегда можно в течении дня выделить несколько минут, чтобы хотя бы просмотреть подготовленный материал и иметь представление о том, что будешь рассказывать. Так и поступай.
Что же касается визуального контакта с аудиторией, то он просто необходим, чтобы твоё выступление не воспринималось как равнодушное отношение к слушателям. Более того, когда докладчик устремляет свой взор в сторону какого-либо человека, то у последнего складывается впечатление, что обращаются именно к нему, и что материал также готовился для него. Поэтому запомни: ВИЗУАЛЬНЫЙ КОНТАКТ С ЧЕЛОВЕКОМ – ЭТО ЛУЧШИЙ СПОСОБ АКТИВИЗИРОВАТЬ ЕГО СЛУШАНИЕ И ЗАИНТЕРЕСОВАТЬ ЕГО СВОИМИ СЛОВАМИ. Таким человеком может быть любой студент из твоей группы, а может и преподаватель, который обычно сидит сбоку от кафедры. Надеюсь, ты не забыл чьё внимание для нас особенно важно, поэтому ВО ВРЕМЯ СВОЕГО ВЫСТУПЛЕНИЯ СТАРАЙСЯ ОРИЕНТИРОВАТЬСЯ НА ПРЕПОДАВАТЕЛЯ, как на главного слушателя. Просто периодически направляй взгляд в его сторону и делай акцент на наиболее ключевых фрагментах своего доклада, чтобы вызвать у него одобрение твоих слов. Продолжительным визуальным контактом также не стоит увлекаться, это может сильно раздражать или смущать.
О преимуществах краткости и доступности речи я уже писал, но повторю ещё раз. Это очень важно! Старайся избегать сложных речевых оборотов и конструкций, чтобы точно передать главную идею. Попробуй заменить «мудрёные» фразы более простыми, повседневными словами.

Поза выступающего студента не должна отвлекать публику от его же слов, поэтому пытайся не покачиваться взад-вперёд и не топтаться на месте, как это делают многие. Просто распредели вес на обе ступни так, чтобы твоё тело лишь слегка было наклонено вперёд. Такая поза обеспечивает свободное дыхание и хорошее звучание голоса. 
Монументальная статичность тоже, кстати, выглядит довольно нелепо, движения должны присутствовать, но они не должны быть зацикленными. Теперь о твоих руках: ты можешь занять их умеренной жестикуляцией или просто положить, не скрещивая, на кафедру. Но максимально естественное положение рук для себя ты уже определишь дома напротив зеркала. Главное, не делать руками бессознательных движений (почёсывания головы, потирания носа), которые выдают твоё волнение или неуверенность в своих словах.
НЕ  ГОТОВ

Этой простой фразой можно не только показать, что ты проигнорировал подготовку к семинару, но ещё и оградить себя от лишнего волнения при выступлении или ответах на чьи-то вопросы. Самое интересное, что некоторые студенты отказываются идти отвечать на семинаре, даже когда у них есть подготовленный материал. По их словам, в такие моменты им кажется, что они не достаточно хорошо усвоили материал и в итоге боятся неудачно выступить. А фраза «извините, я сегодня не готов» говорится обычно с надеждой на то, что, мол, «на следующем семинаре обязательно отработаю плохую оценку» (иногда даже озвучивается студентом). В общем, опять мы имеем дело с неоправданными страхами и детскими заблуждениями. Ну что ж, придётся вновь примерить амплуа правильного папочки и пролить свет на некоторые вещи студенческой жизни. (
Заблуждение студента, говорящего избитое «я не готов», состоит в том, что он собирается исправлять плохую оценку, стоящую в журнале, но при этом забывает, насколько велико будет ВНУТРЕННЕЕ РАЗОЧАРОВАНИЕ ПРЕПОДАВТЕЛЯ В НЁМ. Проще говоря, в такой ситуации СТУДЕНТ ПРОВАЛИВАЕТ СВОЕГО РОДА ТЕСТ НА СТУДПРИГОДНОСТЬ. Восстановить же подмоченную репутацию ему поможет разве что подвиг Супермэна, поэтому кандидатура на звание любимчика автоматически снимается. На сессии возможны проблемы.
Я не призываю тебя добросовестно готовиться к каждому семинару. Нет! Просто мне очень хочется, чтобы ты не отказывался от возможности выступить, когда тебя вызывают, и, более того, чтобы ты выступал, даже если не готов этого сделать. Как? Импровизируй! Генерировать на ходу мысли – это отличный способ оправдать свою принадлежность к классу «Человек разумный». 
Когда я был студентом и знал о предстоящем семинаре, к которому не был готов, я доставал тетрадку или учебник и читал в транспорте по пути в академию. Когда приезжал – брал какие-нибудь распечатки у одногруппниц и читал их на переменах. Этого вполне было достаточно, чтобы иметь фундамент – минимальное представление о тех вопросах, которые выносятся на семинар, а также иметь возможность сформулировать более-менее чёткий ответ, если меня вдруг спросят. Иногда я писал небольшой план ответа, что упрощало задачу вдвойне. Думаю, если я мог так делать, то у тебя тоже всё получится. Пускай поначалу такие «экспромты» у тебя будут не совсем отточенными, и ты будешь получать не наивысшие баллы за свои ответы, но это всё же лучше, чем перешедшее из плюса в минус отношение преподавателя к тебе, которое до сессии вряд ли изменится. 

Если ты завоёвываешь авторитет у преподавателя на лекциях, проделывая всё то, что описано в предыдущих разделах, то на семинаре крайне не желательно подвергать его испытаниям на прочность, ибо отказ выступить может очень сильно пошатнуть мнение преподавателя о тебе, как о хорошем студенте.  
ДОБАВКИ  БЫВАЮТ  РАЗНЫЕ
Будучи студентом, я не раз сталкивался на семинарах с тем, что регулярно отвечать просто не получается. Очень часто возникали ситуации, когда я часами готовил материал для выступления, а в итоге вызывали не меня, только лишь потому, что какой-нибудь Коля с задней парты первым поднял руку, или преподавателю захотелось порассматривать красивую блондинку Лиду, которая так же, как и я, рвётся за кафедру. Тогда я придумал отличную альтернативу долгим подготовкам и выступлениям, которая значительно упрощала моё шествие к хорошим баллам. Я не выходил с докладами, а просто сидел на своём месте и ждал, когда мой одногруппник завершит своё выступление. Когда наступало время «Ч», я поднимал руку, озвучивая свой жест примерно так: «Я хочу добавить». И говорил что-то такое, о чём не упомянул докладчик. Всего пару предложений. 3-4-х таких дополнений было обычно достаточно, чтобы препод оценил их положительно, засчитав, как полноценный ответ. Как по мне, то очень просто и эффективно. Обычно, чтобы дополнить, мне хватало времени, в течение которого длился ответ, чтобы найти необходимую информацию в конспекте или учебнике.
Регулярные добавления с места несколько отличаются от регулярных «полноценных» выступлений за кафедрой. Обилие последних расценивается преподавателями, как глупое желание студента пройти экзамен на «автомате», но ни как попытка вникнуть в суть предмета. У некоторых это прокатывает, а некоторые могут и преподнести «сюрпризик» на экзамене, мол, если ты такой умный и активный, то ответь мне, пожалуйста, на следующие 3 тысячи вопросов.
Когда же студент дополняет, это говорит преподавателю о том, что он хорошо ориентируется в рассматриваемом вопросе, слушает ответы других студентов и обладает неисчерпаемым объёмом информации. Проще говоря, ТАКОЙ СТУДЕНТ СТАРАЕТСЯ КАК МОЖНО ГЛУБЖЕ ВНИКНУТЬ В ПРЕДМЕТ (преподы таких любят). И даже если добавления с места делаются тобой регулярно, ничего плохого в этом нет, наоборот, это характеризует тебя как активного студента (помни правила бренда).

ЕЩЁ ОДНО ПРИМЕЧАНИЕ: если преподаватель за твои добавления на семинаре ничего не ставит напротив твоей фамилии в журнале, то это ещё не повод паниковать или разочаровываться в такой технике. Это значит, что он для себя уже сделал выводы о твоём старании учиться и уровне знаний и уже поставил у себя в уме оценку, которая материальное воплощение обретёт только на сессии. 
РЕКОМЕНДАЦИИ  К  ПИСЬМЕННЫМ  РАБОТАМ

Если преподаватель говорит, что содержание письменных работ для него важнее, чем их оформление, то он врёт… Хотя правильней будет сказать «заблуждается». Достаточно вспомнить, как проверяютcя курсовые и другие работы – в большинстве случаев студент теряет баллы за пропущенные запятые, опечатки и неправильно оформленный список использованной литературы. По сему открою небольшую истину: когда человеку приходится что-то оценивать, в нём, совершенно неосознанно, просыпаются нотки эстетизма. Это значит, что за свою письменную работу ты получишь оценку, которая будет отражать не только уровень твоих знаний, но и твою грамотность, и стиль изложения, и даже оформление, что в сумме складывает общее впечатление (мнение) преподавателя о твоей работе. 

Думаю, многим знакома ещё одна ситуация, когда студент списывает с учебника или конспекта всю возможную информацию, касающуюся вопроса его контрольной работы
, а в итоге получает не самую высокую оценку, что потом его сильно удивляет. А чему удивляться? Неужели ты думаешь, что преподаватель по спешному почерку и обрывистому изложению материала не может определить, чем студент пользовался: знаниями из головы или конспектом лекций? Всё они замечают и, конечно же, учитывают при выставлении оценок. 
Однажды я задался целью проследить, какие письменные работы оцениваются высокими отметками, а какие обречены на неуд. Мне понадобилось много времени, чтобы изучить не одну написанную моей группой работу. Для большей достоверности я даже собирал и изучал стопки исписанной бумаги других групп. Итоги всех моих наблюдений воплотились в некоторых рекомендациях, о которых уже сейчас пойдёт речь. 
Каллиграфия. Этим изящным словом мы привыкли обозначать умение красиво писать. Такой талант всегда ценился, а во времена, когда отсутствовали печатные машинки и ксероксы, даже хорошо оплачивался. Красивый почерк привлекает внимание и ПОЗИТИВНО НАСТРАИВАЕТ ЧИТАТЕЛЯ к написанному тексту до того, как тот начинает его с ним знакомиться. 
У искусных поваров есть одно золотое правило: чем изысканнее оформлено блюдо, тем вкуснее оно кажется клиенту. То же самое можно сказать и о тексте: чем разборчивее и понятнее он написан, тем лучше он усваивается читателем. В связи с этим, хочу обратить твоё внимание вот на что: ПРОЧИТАННАЯ ИНФОРМАЦИЯ ВОСПРИНИМАЕТСЯ ТОЧНО ТАК ЖЕ, КАК И УСЛЫШАННАЯ
. Ты никогда не задумывался, почему ты, когда читаешь что-либо, про себя проговариваешь текст? Всё элементарно: во время чтения ты озвучиваешь для себя слова и предложения, чтобы легче было вникать в смысл изложенных на бумаге материалов. На этом, кстати, основывается методика скорочтения, которая наоборот призвана научить читателя видеть информацию, заключённую в слова, а не проговаривать её мысленно.
Думаю, если учесть всё вышенаписанное, то становится понятно, почему необходимо стараться аккуратно и разборчиво писать. Невнятная писанина напоминает беседу с человеком, в чьих устах собрались все дефекты речи: приходится чересчур напрягать внимание и часто перечитывать, чтобы понять, о чём хотел сказать студент, а это очень сильно раздражает.
Соблюдая некоторые параметры записывания, можно достичь максимальной читабельности твоей работы. Итак, вот они:
· Для письменной работы лучше всего использовать двойной тетрадный лист в клеточку (обязательно с полями).

· Оптимальный размер прописей для нормального восприятия человеческим глазом давно установлен учёными, он составляет 5–6 мм
. Именно такую высоту имеет тетрадная клетка, поэтому желательно за её верхние пределы не вылезать. Что касается длины, то одна прописная буква должна занимать 2/3 тетрадной клетки, то есть в среднем на каждые две клетки припадает 3 буквы. После написания нескольких предложений рука обычно привыкает к такому шрифту, поэтому проблем с этим у тебя не будет.
· Выходить за тетрадные поля также не желательно. Заканчивая строчку перед линией поля, ты придаёшь общему виду своей работы упорядоченности и аккуратности, что очень тешит глаз преподавателя. К тому же, значительно увеличиться внешний объём твоей работы. 
· Междустрочный интервал должен присутствовать, чтобы преподаватель без труда находил начало новой строки, а не перескакивал через одну или перечитывал уже пройденное, что обычно происходит, если текст вписан в каждый ряд листа. Делая интервал в одну строку, ты увеличиваешь объём работы вдвое, а то и больше.
· Теперь поговорим об объёме письменной работы. В зависимости от количества вопросов, на которые нужно ответить, и времени, отпущенного на всё это, зависит и то, сколько ты напишешь. Если же для контрольной отводится целая академическая пара (1:20), то имеет смысл использовать 2 двойных листа (всего 4), из которых хотя бы 2,5–3 должны быть исписаны. Если же времени даётся меньше, то необходимо исписать как минимум 3 страницы. Используя приведённые выше параметры, сделать это будет совсем не сложно. Объём написанного тобой текста пропорционален объёму знаний, с этой позиции преподаватель и оценивает твою работу. Поэтому чем больше ты напишешь, тем больше становится возможность получить хороший балл.

Нужно отметить, что исправление ошибок в виде зачёркиваний портит внешний вид работы так же, как и «уродливый» почерк, поэтому для таких нюансов лучше иметь при себе корректор или карандаш. 
И последнее: когда студент пытается писать каллиграфично, это всегда заметно и в итоге поощряется, что тебе же сыграет на руку.
Раскрытие смысла. Лучший способ убедить преподавателя в своих знаниях – это продемонстрировать владение спецтерминологией, относящейся к предмету. «Герундий», «либидо», «сэмплинг» и прочие изысканные слова должны присутствовать не только в твоих устных ответах, но и письменных. 

Одних терминов, употребляемых в письменной работе, будет мало, нужно ещё показать, что тебе известно их значение. 
Прежде всего, необходимо обратить внимание на такое слово. Для этого его можно записать более крупным шрифтом и печатными буквами, что выделит его из массы прочих терминов. После него ты открываешь скобки, в которых раскрываешь его же смысл. При чём писать лучше своими словами, а не давать определения толкового словаря.
Пример №1. Отрывок из контрольной по политологии:
…такой политический макиавеллизм (беспринципная тяга к власти) наблюдается и среди наших политических сил. Удерживаться длительное время в высших эшелонах власти политикам удаётся за счёт непотических (родственных) связей. Такая модель политической элиты в нашей стране чётко подпадает под определение системы гильдий М. С. Восленского (закрытый доступ новым политическим фигурам)…
Пример №2. Отрывок из контрольной по международному праву:
… часть пограничной территории одного государства может перейти к другому также путём одинарной (продажа) или двойной цессии (обмен). В таких случаях демаркация (проведение границы государства на местности) обязательна…
Частое использование терминов в моих примерах преднамеренно, чтобы наглядно показать их использование. В твоей же работе их концентрация на один абзац не должна превышать цифру «2», иначе всё, что ты напишешь, сочтётся за выпендрёж.
В письменных работах можно не только раскрывать смысл некоторых слов, но и ещё расширять его. Любая известная тебе дополнительная информация, относящаяся к людям, событиям, процессам и явлениям, которые фигурируют в твоей работе, может быть помещена в скобки и служить расширенным объяснением некоторых её пунктов. Типичные примеры использования данных, которые дают нам обширное представление – это даты рождения и смерти великих людей, которые всегда указывают в скобках после имени или фамилии, месторасположение географических объектов, а также ссылки на какие-либо источники информации и прочее. Всё, что приходит тебе в голову относительно твоей работы, ты должен фиксировать на бумаге. Такая методика написания хороша тем, что ты не отвлекаешься от главной темы, а как бы между прочим указываешь на наличие у тебя глубоких знаний. Подобная манера изложения информации характерна для эрудированных людей. 
Примеры:
… юрисдикция претурийских судов в Италии распространяется в пределах претурийского округа (их в Италии около 1000)…
…достоинством теории Давида Рикардо (теория сравнительных преимуществ) является вывод о выгодности международной торговли для всех её участников…
… вторая историческая поэма Гомера «Одиссея» (первой была «Илиада») рассказывает о приключениях мифического героя по имени Одиссей…

… одним из элементов метода бух. учёта является также документация (способ первичного отражения объектов бух. учёта)…
… после Второй мировой войны на смену Лиге Наций пришла Организация Объединённых Наций (такое название было предложено президентом США Ф. Д. Рузвельтом)…

 … then she showed him her beaver (not an animal)…(
Авторитетное лицо. Многие авторы учебников для вузов довольно часто прибегают к использованию других мнений. В своём тексте они обычно ссылаются на первоисточники информации – концепции, теории и доктрины людей, которые являются «светилами» в той или иной науке. То, что мы можем проверить достоверность такой информации непосредственно в работах учёных, наделяет подобные ссылки на авторитетных личностей ещё и психологическим контекстом. Когда мы встречаем имена известных людей в академической литературе, У НАС НЕ ВОЗНИКАЕТ СОМНЕНИЙ ПО ПОВОДУ ЕЁ ТОЧНОСТИ, ПРАВДИВОСТИ И ОБЩЕПРИЗНАННОСТИ. Намеренное же использование студентом таких ссылок в письменной работе автоматически делает её обоснованной в глазах преподавателя, поэтому не вижу причин этого не использовать.
Всё, что тебе нужно, это знать фамилию (а лучше не одну) и инициалы авторитетного для преподавателя человека, которые ты, как бы вскользь, упоминаешь в своей работе. При этом совершенно не обязательно, чтобы написанные тобой мысли принадлежали именно тому учёному, которому ты их присвоил. 
На бумаге подвести к таким ссылкам можно с помощью лексических клише: Как считает…, по мнению…, что касается…(вместо троеточий пишешь фамилию автора). В общем, полный полёт фантазии.

Когда же преподаватель обнаруживает знакомые ему имена и фамилии в письменной работе, первое, что ему приходит в голову, это то, что студент читал литературу и готовился к предстоящей контрольной. И, поверь, это как раз тот случай, когда инициатива не будет наказуема.
Сплошной текст. В большинстве случаев, когда студент пишет контрольную работу, он излагает информацию по теме работы так же, как она зафиксирована в его конспекте. Нужно понимать, что в конспекте информация по предмету хранится в наиболее сухом и сжатом виде, поэтому в проверочной работе ты должен написать значительно больше текста, нежели содержится в твоей тетради или блокноте. Тем самым ты сделаешь свою работу более читабельной и содержательной. Это очень просто: все запятые, тире, прочерки и троеточия, написанные в конспекте, ты заменяешь словами в контрольной работе. Проще говоря, ты связываешь отдельно взятые тезы в цельные и завершённые (!) по смыслу предложения.
Пример №1:

Конспект:
ВК «О дог-рах междунар. купли-продажи товаров» 1980 г.

Субъекты относятся к разным государствам-участникам этой конвенции – 

торговля только товарами... 
Этот же текст в контрольной работе:

Согласно Венской конвенции «О договорах международной купли-продажи товаров» (принятой в 1980 г.), она применяется только в случае, когда субъекты торговли относятся к разным государствам, принявших этот документ, и при этом предметом торговли являются товары.
Думаю, отличие на лицо: второй вариант изложения по содержанию нисколько не отличается от первого, но его удобнее и приятнее читать, от чего он становится убедительнее. К тому же, такая манера написания выгодна ещё и тем, что У ПРЕПОДАВАТЕЛЯ СКЛАДЫВАЕТСЯ ВПЕЧАТЛЕНИЕ, ЧТО ТЫ НЕ СПИСЫВАЛ В СПЕШКЕ ТЕКСТ КОНСПЕКТА, А РАЗМЕРЕННО ИЗЛИВАЛ СВОИ МЫСЛИ НА БУМАГУ.

Очень часто некоторую информацию студенты получают в виде маркированного или нумерованного списка. Это существенно упрощает её запоминание и усвоение. Тем не менее, слепо следовать тексту учебника или конспекта не стоит. Более полно твоё знание вопроса будет выглядеть, если ты подашь его в виде сплошного текста. Смотри пример №2 (А и Б) и делай всё по аналогии. 
Пример №2-А:
Конспект:

Системы восприятия человека (модальности):
1. Визуальная (зрение).
2. Аудиальная (слух).
3. Кинестетическая (ощущения тела).
4. Олфакторная (запах).
5. Густаторная (вкус).
Этот же текст в контрольной работе:

Система восприятия человека в психологической литературе получила название «модальность». Всего у человека 5 таких модальностей. Первая – визуальная
 – отвечает за зрение человека. За всё, что мы слышим, отвечает аудиальная модальность. Ощущения, которые возникают в теле человека, относятся к кинестетической системе восприятия, а вкусовые – к  густаторной. И наконец, запах представлен олфакторной модальностью.
Пример №2-Б:

Конспект:

Таможенно-тарифные меры любого государства призваны:
· Создать равные условия торговли для отечественных производителей и импортёров;
· Обеспечить надлежащий уровень поступлений в гос. бюджет;

· Регулировать влияния иностранных товаров на отечественный рынок с целью развития равной и справедливой конкуренции…

Этот же текст в контрольной работе:

Создание равных условий торговли для отечественных производителей и импортёров является одним из главных направлений таможенно-тарифной политики. Государство также принимают меры по обеспечению надлежащего уровня поступлений в гос. бюджет и регулированию влияния иностранных товаров на отечественный рынок с целью развития равной и справедливой конкуренции…
Проще говоря. Когда преподаватель проверяет письменную работу, он в основном бегло читает текст. Когда что-то неясно написано, это тормозит его, заставляет перечитывать, забирает его личное время, а в результате негативно сказывается на твоей оценке. 

Давай договоримся, ты не Шопенгауэр, поэтому писать должен как можно проще. В разделе о выступлениях я уже упоминал, что лучше не перегружать свой ответ сложными предложениями. Твой текст должен быть безупречно отшлифован, как говорится, без «сучков и задоринок», которые цепляют глаз читателя.
То же самое можно сказать и о грамотности твоей работы. Некоторые преподаватели закрывают глаза на орфографию, а некоторые – настолько привередливы, что снимают половину баллов только за это. Поэтому в твоих же интересах перестраховаться и написать работу так, как, по твоему мнению, будет правильно.

III. ИТОГОВЫЕ ПРОВЕРКИ ЗНАНИЙ
(ЭКЗАМЕН / ЗАЧЁТ / МОДУЛЬ)
Привет всем, кто в надежде получить исчерпывающий объём информации о том, как сдать экзамен на «отлично», начинает чтение Книги именно с этой страницы! ( Чтобы вывести читателя из заблуждения, хочу сказать, что этот раздел учит лишь тому, как убедить преподавателя в наличии у студента необходимого арсенала знаний по его предмету, только и всего. Но для успешной оценки одних убеждений будет мало. Раньше я не раз говорил, что для этого нужно ещё добиться и уважения преподавателя, и его расположения к себе, и симпатии, и уймы других хороших мыслей, адресованных тебе. Поэтому формировать образ старательного, жаждущего знаний студента необходимо в процессе обучения и задолго до итоговой проверки. В качестве примера, напомню тебе такую ситуацию (наверняка ты был её свидетелем): студент отвечает НЕ на все вопросы билета, но преподаватель, тем не менее, ставит ему хорошую оценку, приговаривая что-то в духе «К экзамену ты не совсем хорошо подготовился, НО учитывая твою любознательность во время лекций и активность на семинарских занятиях, и... (ещё куча приятных воспоминаний) ставлю тебе ПЯТЬ!». Как видишь, предварительное общение с преподавателем может сыграть решающую роль при выставлении оценки в твою зачётку. Именно поэтому я рекомендую уделить большее внимание первому и второму разделам этой Книги, а не полагать ошибочно, что наиболее ценная для студента информация находиться здесь – в разделе №3. 
С другой стороны, не написать, каким должен быть итоговый ответ, для успешности которого одних знаний бывает не всегда достаточно, я тоже не могу. Насколько бы хорошо студент не выучил предмет, эти знания нужно преподнести в красивом виде так, чтобы в их глубине и объёме преподаватель не смог засомневаться. Этому-то и посвящён третий раздел, в котором я описываю условия безупречного ответа на экзамене или зачёте. 
ВНЕШНИЙ  ВИД

Внешний вид отвечающего студента является одним из факторов, влияющих на его успех. Он должен способствовать непринуждённости студента, поэтому, во-первых, не стоит одеваться чересчур «экзотично», во-вторых, одежда должна быть опрятной (постиранной, выглаженной, если надо – заправленной и т. д.). Многие студенты любят нарядно одеться на экзамен, словно на званый вечер в Planet Hollywood. Надо заметить, что кичевый прикид не многие преподаватели «выкупают», поэтому такой имидж лучше оставить для неформальных мероприятий. 
А вот повседневный наряд лучше сменить перед походом на экзамен. Выделяя таким образом вашу финальную встречу с преподавателем, ты выражаешь уважение к нему. То же самое можно сказать и об ухоженности твоего тела. Лишние запахи и кружочки в районе подмышек тебе ни к чему. Надеюсь, ты также знаешь, что нужно делать с грязной головой и поросшим волосами лицом? Правильно, мыть и брить! Макияж, маникюр, гигиена лица, стрижка, загорелая кожа и прочие изыски могут быть приятным добавлением твоему шарму.

Некоторые вещи также могут придать тебе интеллектуальную харизму – очки (НЕ солнцезащитные), шарф, значок участника передачи «Самый умный» и др. Если они органично сочетаются с другими твоими вещами, то одевай без раздумий.

УВЕРЕННОСТЬ  ТВОРИТ  ЧУДЕСА
Уверенность. В каком бы словаре мы не искали значение этого слова, везде оно будет иметь положительную подоплеку. Уверенность в завтрашнем дне, уверенность в любимом человеке или уверенность в своих силах – в каком бы словосочетании мы не употребляли это слово, в ассоциациях будет всплывать что-то стабильное, достоверное, точное, надёжное и ещё десятки эпитетов. 
Уверенность в собственных знаниях – очень интересное состояние человеческого мозга, порождающее убеждение в правильности и правдивости его слов. К тому же, уверенность в знаниях имеет ещё и обратную связь, т. е. может передаваться собеседнику и убеждает его в обоснованности твоих слов. Переходя к нашей теме, нужно отметить, что уверенная подача студентом знаний говорит преподавателю о том, что он основательно готовился к экзамену или зачёту и его слова могут быть в любой момент подтверждены соответствующим источником. И любая информация, неизвестная преподавателю, будет также засчитываться как правильная и правдивая только лишь потому, что студент в ней уверен.
Главный признак уверенности – это непоколебимое внутреннее равновесие, которое отражается и во внешнем поведении человека. Преподаватели считают, что если студент тщательно готовится к итоговой проверке, то у него не должно возникать оснований для волнения. И очень часто инстинктивный, приобретённый ещё в школе страх студента перед экзаменом, как, впрочем, и перед любой другой проверкой, преподы расценивают как незнание вопроса в результате плохой подготовки. Но они совершенно при этом не учитывают вероятности того, что этот бедолага всё прекрасно знает, просто не может совладать с волнением, которое напрочь отбивает память и путает в мыслях, и занижают оценку за ответ.

Подводя итог этой тирады, хочу заметить: УМЕНИЕ ДЕРЖАТЬ СЕБЯ В РУКАХ, КОТОРОЕ ПОДТВЕРЖДАЕТ ТВОЮ УВЕРЕННОСТЬ В ЧЁМ-ЛИБО, ДАЁТ ТЕБЕ ВОЗМОЖНОСТЬ ЧТО УГОДНО ВНУШАТЬ ДРУГОМУ ЧЕЛОВЕКУ, ДАЖЕ ЕСЛИ ЭТОТ ЧЕЛОВЕК – ПРЕПОДАВАТЕЛЬ!  
Волнение внутри. Имея опыт сдачи экзаменов и зачётов, я могу тебя уверить, что каждый студент волнуется перед ответственными проверками. Кто-то меньше, кто-то больше, всё зависит от темперамента человека. Волнение на эмоциональном уровне обычно проистекает из приобретённых ранее страхов, которых у каждого человека полно. В нашем же случае – это страх завалить экзамен. К сожалению, я не могу помочь тебе избавиться от него – это работа психотерапевта, но чуточку его укрощать я тебя научу.

У тебя наверняка хоть раз возникали мысли в духе «Не представляю, как такому преподавателю можно сдать экзамен» или «Это просто нереально выучить столько вопросов за несколько дней…». Студенты часто гиперболизируют (преувеличивают) сложность поставленных перед ними задач из-за того, что внушают себе их сверхзначимость. Если разобраться, то вступительный экзамен в вуз был намного сложнее и ответственнее текущей проверки и, тем не менее, ты же его как-то сдал, если сейчас являешься студентом. 

Если копнуть ещё глубже и представить, что же произойдёт, если завалить зачёт/экзамен, то окажется, что этот страх не такой уж и оправданный. Ведь ничего апокалипсического не случится в твоей жизни. «Двойку» обычно можно пересдать в течении недели, а «четвёрка» не лишает тебя стипендии. Правда, с «тройкой» можно потерять стипендию, но разве отсутствие какой-нибудь мизерной суммы денег может причинить вред твоему здоровью или жизни твоих близких. Нет, не может! Послушай, у меня была не одна «тройка» за всё время студенчества, и, поверь, если бы я не получал плохих оценок, то в свет не вышла бы Книга, которую ты держишь сейчас в руках. К неудачам надо проще относиться, иначе, если их не будет, ты не сможешь делать полезные для своей жизни выводы, получая очень ценный опыт. 
На этапе подготовки твоё волнение, будучи неприятным ощущением, может сильно отвлекать тебя от попыток сосредоточиться на повторении материала или запомнить ещё не пройденные вопросы. Как бы там ни было, ты должен понимать, что какое-нибудь ощущение ты можешь испытывать только в настоящий момент. Любое неприятное ощущение (в том числе и волнение перед экзаменом) может возникать только благодаря тому, что ты его воспроизводишь. Это значит, что ты переживал сильное волнение в прошлом. И одного раза вполне было достаточно, чтобы твоё подсознание зафиксировало такое неприятное состояние и в будущем в похожих ситуациях его воспроизводило.
Самый простой способ укротить своё нервное волнение – это вспомнить его из прошлого опыта в деталях (сиплый голос историка, парта, за который ты сидел, портреты великих людей на стенах и т. д.). Ты должен быть там, глядя на себя со стороны и на всё, что тебя окружало, переживая те ощущения вновь. Воспоминание ситуации с наблюдением себя со стороны ослабляет ощущение волнения в настоящем. 
Ещё одна эффективная техника укрощения неприятных переживаний взята мной из НЛП-практики, где она носит название «Рефрейминг». Она заключается в том, что ты переносишь комфортное состояние, пережитое тобой или кем-либо в прошлом, в настоящее. Для этого тебе в сознании придётся восстановить в мельчайших подробностях ситуацию, в которой ты чувствовал себя максимально комфортно, чтобы вызвать у себя ощущения отличные от настоящих. Необязательно воспроизводить собственный опыт, достаточно вспомнить человека из жизни или киношного персонажа, который своим равнодушным отношением к житейским проблемам вызывал у тебя восхищение, внушая тебе всем своим видом, что ему глубоко всё равно, что с ним произойдёт
. Отыскав в своей памяти такого пофигиста и представив себя на его месте, ты ощутишь, насколько легче станет на душе.
Этого багажа обычно бывает достаточно, чтобы совладать с собой в «экстремальной» ситуации. Но хочу сказать, что если грамотно воплотить на практике всё то, чему я учил в двух предыдущих частях Книги, установив с преподавателем дружеские взаимоотношения, то нервотрёпки и волнения не достигнут больших масштабов. 
Поза. Мы уже определили, что проявлением внутренней уверенности является внешнее спокойствие в поведении студента. Учитывая это, надеюсь, ты понимаешь, что поза, которую ты выбираешь для ответа, должна максимально соответствовать твоему душевному равновесию. Наиболее удачную позицию, соединяющую в себе и вальяжность, и раскованность, и комфорт, ты займёшь, если сядешь с ровной осанкой, прислонившись к спинке стула и направив корпус прямо в сторону преподавателя. То, как ты расположишь ноги – уже дело удобства, главное – не разваливать их в разные стороны, а складывать так, чтобы они ни на градус не разворачивали твой корпус от экзаменатора, сидящего напротив тебя.

Голова должна быть направлена также в сторону преподавателя и держать нос параллельно столу. Это позволит тебе громко и разборчиво произносить слова. 

Что касается рук, то они не должны замыкаться, не должны подпирать голову и не должны делать никаких отвлекающих движений. Единственное, чем можно занять их, так это жестикуляцией. Речь о ней пойдёт дальше. 
Частая смена позы создаёт суету, что сильно отвлекает, поэтому постарайся менять её не спеша и как можно реже.
Жестикуляция. В ответственные моменты жизни нужно быть весьма аккуратным с жестами, они могут без слов выдать больше информации о тебе, чем твои уста. Есть жесты, которых вообще нельзя допускать в общении с преподавателем: ПОЧЁСЫВАНИЯ ЗАТЫЛКА, ШЕИ ИЛИ БРОВЕЙ, ПРИКЛАДЫВАНИЕ РУК К ГУБАМ ИЛИ ЩЕКАМ, ОБЛОКАЧИВАНИЕ ГОЛОВЫ НА  КИСТЬ. Такие жесты выдают твои сомнения по отношению к собственным словам или твою фантазию, включившуюся в тот момент, когда ты чего-то не знаешь, но пытаешься симпровизировать.

Соединив руки в пальцах или сомкнув их в районе груди, ты «закрываешься» перед преподавателем. Такая поза воспринимается как оборонительная и выставляет экзаменатора в его глазах агрессором перед тобой. Так делать тоже не нужно. 
«Так что же нужно делать?» – спросишь ты. Во-первых, твои руки должны быть постоянно на виду (т. е. на столе, а не под ним). Во-вторых, необходимо стараться, как можно чаще обращать открытые ладони к преподавателю, что будет расцениваться как открытое и дружелюбное отношение к нему. 
Очень сильный эффект убеждения имеет жестикуляция, которая сопровождает твою речь. Наиболее естественно жесты выглядят, если их производить неторопливо и в такт своей речи. 
Также нужно тщательно подбирать жесты к словам, имеющим различную смысловую нагрузку:

· Делая плавные полукруги чуть растопыренными ладонями (от себя в сторону преподавателя), ты будто разжёвываешь, объясняешь преподавателю смысл своих слов, словно ты заинтересован в том, чтобы донести до него свои знания ясно и доступно.

· Покачивая вверх-вниз тремя пальцами одной руки, собранными вместе, как и при перекрещивании, ты выделяешь ключевые моменты своего ответа, передающие суть вопроса.
· Вращение кистей, которые как бы описывают кончиками пальцев один общий воображаемый круг, указывает на второстепенность или маловажность произносимых тобой слов, выражая таким образом твоё желание быстро их прогнать, не сосредотачивая на них особого внимания.
· Загибание пальцев очень чётко подчёркивает какие-либо перечисления. Жестом-аналогом могут быть небольшие взмахи кистями и их опускания на каждом слове из списка перечисления.

Как видишь, жестами можно точно выразить свои мотивы по отношению к сказанным словам, поэтому для овладения мастерством жестикуляции я советую понаблюдать за выступлениями матёрых ораторов и перенять их опыт. Предварительная репетиция перед зеркалом также пойдёт на пользу.
И напоследок хочу напомнить тебе о технике кивка, которая вновь тебе пригодится. Только вот во время ответа на экзамене ты должен равномерно покачивать головой уже в такт собственной речи, что будет намного сильнее внушать правильность твоих слов, чем статичное повествование. 
Взгляд. У студентов есть одна дурная привычка. Некоторые полностью записывают ответы на вопросы экзаменационного билета, а потом просто зачитывают их преподавателю с листа. Такие ответы редко бывают успешными именно потому, что отсутствует визуальный контакт студента с преподавателем. 

Невозможно убедить человека в чём-либо, если не контактировать с ним зрительно. Достаточно вспомнить себя в детстве. Потупив глаза в пол, мы пытались скрыть от родителей наши шалости и тем самым и выдавали себя. Будучи взрослыми, ничего не меняется – мы используем всё те же зрительные сигналы для передачи нашего внутреннего состояния. Поэтому отсутствие визуального контакта с преподавателем скорее говорит ему о том, что ты испытываешь стыд, смущение, страх, волнение (проявление неуверенности, кстати) или пытаешься скрыть незнание предмета, но никак не убеждает его в том, что ты владеешь материалом. 
Визуальный контакт с экзаменатором необходим ещё и потому, что располагает его к доверительному общению. Твой взгляд на него во время ответа должен быть ПОЧТИ постоянным. Иногда отводить глаза нужно, чтобы мельком посмотреть на окружающие вас предметы или освежить в уме план твоего ответа, написанный на листе
, но это не должен быть взгляд в никуда. К тому же, обращённый к преподавателю взгляд делает твою жестикуляцию, о которой говорилось в предыдущем подразделе, более естественной и уместной. 
Очередной плюс визуального контакта заключается в твоём мета-сообщении преподавателю, главная мысль которого приблизительно такова: «РАЗ Я ДОЛЖЕН ГОВОРИТЬ, ТО ТЕБЕ ПРИДЁТСЯ МЕНЯ ВЫСЛУШАТЬ». Будучи под твоим строгим «надзором», он вынужден будет добросовестно исполнять роль слушателя, не мешая тебе своими вопросами.
    Если же ты носишь часы, одень их так, чтобы циферблат находился на запястье. После того, как твой ответ достигает середины, начинай периодически посматривать на них, тем самым, намекая экзаменатору, что пора закругляться. Очень часто это помогает избавиться от дополнительных вопросов. 

Как говорить. Очень важный момент при ответе на зачёте/экзамене – это отдавать себе отчёт в том, как ты говоришь. Многие студенты совершенно не обращают на это внимание, а зря, ведь наш голос – очень важный инструмент при убеждении преподавателя в наших знаниях. Постановкой актёрского голоса я заниматься не собираюсь. Всё, чему я советую придерживаться в процессе общения с педагогом, не займёт особого труда и под силу абсолютно каждому.
Очень важной характеристикой речи является темп, т. е. количество слов, произносимых в минуту. Зачастую волнующийся студент начинает очень быстро тароторить, что не есть хорошо, так как быстрый темп затрудняет восприятие речи и быстро подводит твой ответ к завершению. Медленно-вялый темп речи обычно притупляет внимание преподавателя. Поэтому постарайся выбрать среднюю скорость говорения, и это будет, пожалуй, главным проявлением твоей уверенности.

Существует ещё один большой недостаток речи – это монотонность. Она возникает, когда высота звука остаётся неизменной на всём протяжении твоего ответа. Кроме монотонности, помехой восприятию речи также будет продолжительно используемый высокий тон (утомляет) и низкий (раздражает), поскольку требуют от экзаменатора большего напряжения. Произнося разные реплики разной высотой голоса, ты сделаешь свой ответ более живым и мелодичным, не вызывающим претензий.
В разделе «Чистим язык» я упоминал о словах и звуках-паразитах, засоряющих нашу речь. Первые выставляют тебя в глазах преподавателя человеком неначитанным, с невысоким IQ, вторые же создают нелепые паузы во время ответа. Думаю, вердикт ясен: И ТЕ, И ДРУГИЕ ПОДЛЕЖАТ ИСКОРЕНЕНИЮ ИЗ РЕЧИ.
Кстати, хочу тебя предостеречь на счёт пауз между словами во время итоговых проверок. Пытайся тщательнее продумывать свой ответ, чтобы паузы, которые возникают из-за обдумывания тобой информации, возникали как можно реже. Если возникает продолжительная пауза в твоём ответе, то будь уверен, преподаватель её заполнит либо наводящим вопросом по теме, что ещё не так страшно, либо вопросом вообще не относящимся к твоему билету. 
Вообще-то, преподаватель задаёт дополнительные вопросы, когда неуверен, какую оценку тебе поставить. Если же студент ещё и «зависает» при ответе на поставленный экзаменатором вопрос, затягивая продолжительное «Э-э-э!», то на него быстро вешают ярлык «тормоз» и списывают в утиль. ( Поэтому старайся своей речью максимально заполнить негласно установленный регламент для ответа каждого студента (он хоть и приблизительный, но он есть!), и быстро реагировать во время заминок.

Что говорить. То, что ты будешь произносить во время ответа на итоговой проверке – это в основном твои знания, полученные в результате вашей совместной с преподавателем работы на протяжении всего семестра и твоей индивидуальной подготовки. Если же ты допускаешь, что преподаватель не знает о каких-нибудь нюансах, можешь спокойно обратиться за помощью к своей фантазии, т. е. вставлять в свой ответ вымышленные имена, высказывания, даты, числа и прочие данные. Подобная информация должна чаще фигурировать в твоём ответе. Это придаёт ему точности и уверяет экзаменатора в серьёзности твоей подготовки.
В русском языке существует множество слов-вставок для выражения неопределённости. Используя их в своём ответе, ты будешь выдавать свою неуверенность. Поэтому даю тебе мини-список тех слов, которые произносить НЕ НАДО: «если хотите», «в известной степени», «я бы сказал», «возможно», «по-моему», «если не ошибаюсь», «точно не помню, но», «может быть» и т.д. Лучше использовать арсенал утвердительных слов типа «отлично», «великолепно», «разумеется», «именно так» и других, формирующих у преподавателя положительное отношение к твоим словам.
ОТВЛЕКАЙ

Преподы обладают одним удивительным свойством. Очень часто им бывает совершенно не интересно слушать ответ студента на попавшийся билет. Им кажется, что, задав, по их мнению, совершенно элементарные дополнительные вопросы, они узнают истинную глубину его знаний. От такой непредсказуемости студент обычно попадает в ступор, и лишь в редких случаях может выдать ожидаемый ответ.
Как бы там ни было, желание задать тот или иной вопрос у преподавателя возникает не спонтанно, эта мысль формируется во время ответа студента и какую-то часть времени теплится в уме хозяина, ожидая своего словесного воплощения. Но поскольку это всего лишь мысль – явление быстро приходящее и моментально уходящее – на неё можно воздействовать, как тебе будет угодно, используя главный инструмент красноречия – свой язык. Самый безобидный метод воздействия на мысль человека и наиболее подходящий для нас – это отвлечение. 
Логика отвлечения очень проста: ты должен спровоцировать появление новых мыслей у экзаменатора до того, как он даст выход старым в форме дополнительных вопросов. Для этого нужно заставить его подумать о других вещах, вспомнить что-то, либо подыскать умный ответ на какой-нибудь незначительный уже твой вопрос. Одним словом, НУЖНО ПЕРЕМЕСТИТЬ В ЕГО УМЕ АКЦЕНТ С ПОДГОТОВЛЕННОГО ДЛЯ ТЕБЯ ВОПРОСА НА ДРУГИЕ МЫСЛИ. 
Дарю тебе комплект наиболее эффективных способов по отвлечению преподавателя от «глупых» мыслей: 

A. Вспомни какой-нибудь пример или историю, которую преподаватель рассказывал ещё на лекции или семинаре и которая прямо относится к твоему вопросу на зачёте/экзамене. Воспроизведением этого примера или истории ты не только заполнишь весь его мыслительный процесс, но и выставишь себя в хорошем свете, мол, «к вашим словам я всегда был внимательным».

B. Задай какой-нибудь противоречивый вопрос, на который нет однозначного ответа в литературе. Возникновение подобных вопросов – обычное явление в процессе подготовки студентов к итоговым проверкам, и преподаватели с радостью помогают разобраться в них. Такие вопросы можно конструировать самому и не обязательно, чтобы это были правдивые данные. Самый простой способ создать противоречие – это сообщить преподавателю, что тебя окончательно запутали учебники (если ещё и сошлёшься на авторов – будет супер!), мол, в одних источниках ты читаешь одно, а в других – совершенно другое.
Например: «Классическая схема способов производства Карла Маркса включает 3 периода: рабовладельческий, феодальный и капиталистический. Но А. А Шевченко приписывает сюда ещё и «азиатский» способ производства. Если это так, то в чём он заключается?
Только, пожалуйста, помни, что задаваемый тобой вопрос также должен прямо относиться к тематике твоего ответа.

C. Напомни о своих «долгах». Экзаменаторы любят за какие-нибудь текущие несдачи задавать студенту дополнительные вопросы на финальной встрече. Только вот по инерции они начинают спрашивать не только то, что студент не сдал в своё время, но и вещи совершенно непредсказуемые. 
Напоминая же о своём «долге», ты прямо указываешь на то, что именно ты хочешь рассказать (акцент на словах «что именно»). Скорее всего, преподаватель про себя похвалит тебя за то, что ты честный и не скрыл своих недочётов, и отпустит с хорошей оценкой восвояси. Если же всё-таки захочет выслушать тебя, то расскажи ему, что знаешь.
D. Задавай интерпретационные вопросы, используя слова «получается», «выходит, что» и др. Главная цель таких вопросов, услышать от преподавателя ответ «ДА», тем самым вызвав у него одобрение твоих слов. Более подробно об этом виде вопросов я писал в разделе «Интерепретация».

E. В конце ответа добавляй фразу «Если хотите, могу ещё рассказать о…» или «Я хотел ещё рассказать о…… , но это будет долго». Важно, чтобы ты знал информацию, о которой якобы хочешь рассказать. Обычно экзаменатор разрешает не продолжать ответ, но а если он и захочет заслушать твоё продолжение, то оно будет восприниматься уже как дополнительная (сверх нормы) информация.
Отвлечение пригодится не только в учёбе, но и в другие моменты нашей жизни, например, когда к тебе подходят попрошайки на улице или религиозные сектанты. Зная мотивы человека, которому что-то нужно от тебя, можно отвлечь его от первоначальных намерений. И способы отвлечения необходимо уже выбирать в зависимости от контекста ситуации, поэтому часто приходится импровизировать на ходу. Поэтому вполне вероятно, что ты и сам будешь выдумать какие-то приёмы отвлечения, удобные для тебя и отличные от моих. Дерзай!

ЕСЛИ НЕ ЗНАЕШЬ

 Паника, возникшая от увиденного вопроса в билете, о котором ты никакого представления не имеешь, зачастую преждевременна. Не спеши перетягивать билет. Для экзаменатора не существует тяжёлых или лёгких вопросов – они все для него одинаковы. А твоя замена билета может стать прямым сигналом о том, что ты вообще не готов. И поверь, даже если всё учил, преподаватель докажет обратное. Посидев немного с ручкой и листиком, ты однозначно что-то вспомнишь, что-то приплетёшь из другой темы, «подольёшь воды» – и какой-никакой ответ уже будет. К тому же, используя вышеописанные приёмы можно ответить лучше, чем много зная, но не умея это должным образом подать.

Если же ты очень уверенно отвечаешь на зачёте/экзамене, и тебе преподаватель задаёт вопрос, ответа на который ты точно не знаешь, конечно, попытайся ответить, но не гарантирую, что этот ответ будет засчитан. В таком случае ЛУЧШЕ ВСЕГО СРАЗУ ГОВОРИТЬ «Я НЕ ЗНАЮ ОТВЕТА», ЧТОБЫ БЫСТРЕЕ ПЕРЕЙТИ К НОВОМУ ВОПРОСУ ИЛИ ЖЕ К ВЫСТАВЛЕНИЮ ОЦЕНОК. Пойми, так ты показываешь преподавателю не только свою честность и отсутствие страха сказать правду, но и ещё продолжаешь излучать уверенность в себе. Многие студенты в подобных ситуациях начинают якобы вспоминать ответ на такой вопрос, имитируя будто они его знают, но забыли. Этот обман ощущается.    
Когда ты чувствуешь, что хорошо отвечал до того, как тебе задали вопрос, ответа на который ты не знаешь, постарайся не выпасть из образа уверенного в себе студента. Хорошее мнение о сказанном тобой у экзаменатора уже есть, а твои длинные «зависания» с блуждающим взглядом по сторонам будут только его портить. Поэтому делай так, чтобы дискредитирующие тебя ситуации очень быстро приблизились к своему завершению. 
ФИНИШ

Я уже давно наблюдаю такую тенденцию: авторы работ по психологии очень часто пишут в конце каждого раздела своей книги тесты или вопросы для самопроверки. Несмотря на такую «моду», я же для себя решил, что ничего подобного в своей Книге делать не буду. И не потому что эти «ребусы» почти никто не решает, нет. Потому что для моего читателя главным показателем того, насколько хорошо он усвоил материалы этой Книги, будет ОЦЕНКА, которую он получит в зачётку на сессии. И, поверь, мне будет чертовски приятно, если это будет наивысший балл! (
ЗАГЛЮЧЕНИЕ

Вот и подошло к концу моё творение. Его размеры не тянут на фундаментальный труд, но, если честно, то и цели такой не было. В Книгу я включил лишь необходимую и доступную для студентов информацию, проверенную на практике. Многие методики и техники, о которых я собирался писать, так и не вошли сюда из-за того, что их эффективность и работоспособность не имели 100-процентного успеха в применении. 
Я осознаю, что в Книге можно было бы рассмотреть и больше проблем студенчества, например: как воспрепятствовать требованиям преподавателя дать ему взятку за зачёт/экзамен или как удачнее написать дипломную работу/диссертацию. Или же, кто-то наверняка подумал о том, что было бы намного удобнее, если бы практические советы были расписаны для каждой специальности отдельно. Это всё можно было бы сделать, но, во-первых, подобные материалы изменили бы тематическую направленность Книги и стилистику её написания настолько, что её смогли бы нормально читать лишь философы и гипнотерапевты. А во-вторых, я изначально не хотел регламентировать каждый шаг студентов, чтобы не лишать вас возможности самим пробовать на прочность этот мир и самим делать для себя открытия. Ведь любая книга всего лишь помощник в жизни, но никак не её сценарий. Помните это! (
Спасибо всем, кто поддерживал и помогал мне в написании Книги.

Отдельная человеческая ГИПЕР-БЛАГОДАРНОСТЬ:  Лене К., Wendy и Harry – трём китам, на которых держались мой энтузиазм и уверенность в собственных силах!
Удачи и до встречи на книжных полках!  Пока.

Киев, ноябрь 2007 – апрель 2008
(  C. Грин, текст, 2008

� От слова «дегенерат».


� Обратный порядок слов (филологич.).


� От англ. «connect» – связываться. 


� Все рассмотренные с преподавателями аспекты их отношений со студентами отобразились в этой Книге. Это я к тому, что мои источники информации более чем достоверны.


� Древнеримский политик и философ, а главное – блестящий оратор.


� Наиболее привычное название письменных работ.


� Отличие состоит лишь в том, что прочитанная информация запоминается лучше, чем услышанная.


� Для примера, оптимальный размер печатного текста – 3-4 мм.


� Ключевые слова нужно выделять.


� Посмотри «Oldboy» или «Старикам здесь не место» и ты поймёшь, каких персонажей я имел в виду.


� Если ты распишешь полностью ответы на вопросы, то в сплошном тексте будет сложнее ориентироваться, когда перед тобой преподаватель.





